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Mensaje del Presidente Mumclpal

Primer Informe de Gobierno y; oyerido pueblo de Pahuatlan:
2024-2027

Con humildad, gratitud y profundo sentido de res-
ponsabilidad, comparezco hoy ante ustedes para
rendir cuentas del estado que guarda la administra-
cion publica municipal, en cumplimiento de lo dis-
puesto por la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla, y el articulo 91 fraccion LI
de la Ley Organica Municipal.

Este informe no representa solamente el cierre de
un primer afo de gestion del periodo 2024-2027;
representa también el primer paso firme en el cum-
plimiento del compromiso que, por segunda ocasion
consecutiva, el pueblo de Pahuatlan me confié a
través de su voto libre y democratico. La confianza
renovada por las y los ciudadanos no solo me hon-
ra profundamente, sino que me obliga ética, moral y
legalmente a responder con hechos concretos, con
responsabilidad y con cercania.

Durante la primera administracion 2021-2024 tra-
bajamos intensamente para sentar bases firmes en
materia de desarrollo social, seguridad, infraestruc-
tura y gobernanza. Ahora, en esta segunda etapa,
el compromiso es aun mayor: consolidar lo alcan-
zado, corregir lo perfectible y, sobre todo, seguir
avanzando sin retrocesos en la construccion de un
municipio mas justo, seguro, eficiente e incluyente.

Para ello, hemos formulado el Plan Municipal de De-
sarrollo 2024-2027, que marca el rumbo de nues-
tro quehacer institucional y que fue elaborado con
la participacidn activa de la ciudadania, sectores
sociales y autoridades auxiliares. Este documento
rector establece seis grandes ejes estratégicos:

1. Municipio Seguro

2. Desarrollo Integral y Bienestar Social

3. Municipio Vivo: Cultura, Turismo y Economia

4. Fortalecimiento de la Infraestructura y Servicios
5. Municipio Eficiente y Transparente

6.Gobierno Igualitario e Inclusivo (Eje transversal)



Estos ejes no son simples apartados administrativos. Son compromisos con rostro humano, con
nombre y apellido. Reflejan las demandas, esperanzas y propuestas de las y los habitantes de nues-
tras comunidades, barrios y juntas auxiliares. Son también la guia que orienta cada decision, cada
programa y cada obra emprendida en este nuevo periodo de gobierno.

En este primer afio, hemos reafirmado que la reeleccion no es un premio, sino una oportunidad para
seguir sirviendo con mayor eficiencia, eficacia y cercania, con conocimiento pleno de la realidad mu-
nicipal y con la capacidad para dar continuidad y profundidad a las politicas publicas iniciadas. He-
mos trabajado con determinacion para que cada accién tenga impacto directo en la calidad de vida
de las personas: desde el fortalecimiento de la seguridad, la ampliacién de los servicios basicos, el
impulso al turismo, hasta la promocion de un gobierno abierto, con perspectiva de género y enfoque
de derechos.

Nuestro trabajo se ha alineado con la vision de transformacién nacional que impulsa la Doctora Clau-
dia Sheinbaum Pardo, Presidenta de la Republica, quien nos ha marcado el camino de un gobierno
humanista, cercano a la gente y comprometido con la justicia social. De igual manera, en Puebla se-
guimos la ruta de desarrollo que lidera nuestro Gobernador, el Maestro Alejandro Armenta Mier, quien
ha planteado con claridad la necesidad de un estado prospero, seguro e incluyente. En Pahuatlan
asumimos esa vision como propia, convencidos de que el progreso municipal solo puede alcanzarse
de la mano de las politicas estatales y federales, trabajando en unidad y corresponsabilidad.

Quiero expresar mi mas sincero reconocimiento a las mujeres y hombres que integran esta adminis-
tracidn; a las autoridades auxiliares, comités ciudadanos, asi como a cada servidora y servidor publi-
co que desde su trinchera contribuye diariamente al buen funcionamiento del gobierno municipal.

A la ciudadania, le reitero: no les vamos a fallar. Este gobierno se mantendra firme en sus principios,
cercano a su gente, vigilante del buen uso de los recursos publicos y decidido a construir un futuro
con dignidad para todas y todos.

Aun queda mucho por hacer. Y lo haremos, como siempre, juntos y de frente al pueblo, con la mirada
puesta en el porvenir y los pies bien plantados en la tierra que nos da identidad y fuerza: Pahuatlan.
iSigamos transformando nuestro municipio con unidad, trabajo y esperanza, siguiendo el rumbo tra-
zado por nuestra Presidenta de la Republica y nuestro Gobernador, y reafirmando que Pahuatlan es
parte viva de la gran transformacion de México y Puebla!

Eduardo Romero Romero
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INTRODUCCION

El presente Primer Informe de Gobierno del Honorable Ayuntamiento de Pahuatlan, Puebla, corres-
pondiente al periodo comprendido entre el 15 de octubre de 2024 y el 14 de octubre de 2025, se for-
mula y presenta en atencion a lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; el articulo 102 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla; asi como demas disposiciones
juridicas que rigen el ejercicio publico en el ambito municipal.

Rendir cuentas a la ciudadania constituye un principio democratico esencial, y al mismo tiempo, una
obligacion legal y ética ineludible. En ese sentido, este informe representa mas que un acto protocola-
rio: es un ejercicio de gobierno abierto, de transparencia activa y de cercania institucional que permite
a las y los habitantes de Pahuatlan conocer, con claridad y objetividad, los avances, retos y resultados
obtenidos durante el primer afio de gestion de la administraciéon municipal 2024—-2027.

Este documento da continuidad a un proyecto de gobierno que fue legitimamente refrendado por la vo-
luntad popular, mediante un ejercicio electoral democratico que otorg6 al Presidente Municipal Eduar-
do Romero Romero y a su equipo de trabajo, la responsabilidad de gobernar por un segundo periodo
consecutivo. Asi, este informe adquiere un caracter doblemente significativo: es a la vez un ejercicio
de evaluacion de resultados y un acto de compromiso renovado frente al pueblo.

La planeacion y ejecucion de las acciones de gobierno encuentran su fundamento y direccion en el
Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, instrumento rector que fue elaborado mediante procesos
de consulta ciudadana, diagndstico territorial y analisis institucional. Este plan articula los esfuerzos
del gobierno municipal en torno a cinco grandes ejes estratégicos y un eje transversal, que definen la
vision integral de desarrollo para el municipio:

Municipio Seguro

Desarrollo Integral y Bienestar Social

Municipio Vivo: Cultura, Turismo y Economia
Fortalecimiento de la Infraestructura y Servicios
Municipio Eficiente y Transparente

Gobierno Igualitario e Inclusivo (Eje Transversal)

ook wnN =

Cada uno de estos ejes contiene estrategias, programas, metas y lineas de accién alineadas con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y con los principios rectores de la administracion
publica municipal: austeridad, eficacia, equidad, honestidad, legalidad y justicia social.

Este informe ha sido elaborado con base en la informacion proporcionada por las distintas direcciones
y unidades administrativas que conforman el gobierno municipal. Se integra a través de un proceso de
recoleccion, sistematizacion y validacion de datos, evidencias documentales, estadisticas, narrativas
técnicas y registros fotograficos que dan cuenta del quehacer institucional.

Ademas de exponer los logros alcanzados, este documento tiene como propédsito fomentar el segui-
miento ciudadano, la evaluacién publica y la mejora continua. Su estructura permite a la ciudadania
verificar el cumplimiento de los compromisos asumidos, conocer el destino de los recursos publicos, y
participar de manera informada en la vida publica municipal.



| ﬂINFORME |
DE GOBIERNO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE PAHUATLAN, PUEBLA.

El Honorable Ayuntamiento de Pahuatlan refrenda asi su conviccién de construir un gobierno que es-
cuche, que dialogue y que actue en consecuencia. Un gobierno que camine junto al pueblo, que rinda
cuentas con claridad, y que honre cada dia el mandato que la ciudadania le otorgdé con su confianza
y su voto.

Este informe es, por tanto, un documento publico, una herramienta de gestion, un mecanismo de ren-
dicién de cuentas, y sobre todo, una muestra concreta de que el futuro de Pahuatlan se esta constru-
yendo con trabajo, unidad y vision compartida.
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EJE 1: MUNICIPIO SEGURO

Direccion De Seguridad Puablica, Transito, Proteccion Civil,
Bomberos Y Rescate Subdireccion De Seguridad Piblica
Seguridad Publica Y Prevencion Del Delito Con Sentido

Humanista

Operativos coordinados y recorridos de prevencion

Durante el periodo del 15 de octubre de 2024 al 30 de
septiembre de 2025, se implementaron 85 operativos de
prevencion del delito y de faltas administrativas, en coor-
dinacién con la Policia Estatal, Guardia Nacional, Ejército 85
Mexicano y Secretaria de Marina, ademas de los ejecu-
tados por la Policia Municipal de Pahuatlan.

Operativos coordinados de prevencion
del delito y faltas administrativas

Estas acciones alcanzaron a la totalidad de los 20,274

habitantes del municipio: 10,600 mujeres y 9,674

hombres, con atencion prioritaria a comunidades

indigenas y familias en situacion de pobreza o extrema 3658
pobreza, generando tranquilidad en cabecera municipal, Recorridos preventivos en comunidades
juntas auxiliares y cada una de las comunidades que Y jumtns audliares
integran el municipio.

De manera complementaria, se realizaron 3,658 recorridos preventivos en todas las comunidades y
juntas auxiliares, logrando una cobertura permanente que disuadié conductas delictivas y fortalecio la
confianza ciudadana. Estas acciones beneficiaron especialmente a adultos mayores y comunidades
en rezago social, contribuyendo a Ia construccion de un entorno de paz en cada rincon del mun|C|p|o
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Seguridad en festividades y eventos comunitarios

> 1
MBI s

La proteccion de la ciudadania en momentos de
convivencia social fue también una prioridad. A
través de 65 operativos de seguridad y vigilancia
preventiva durante las festividades locales y fiestas
patronales de las Juntas Auxiliares y las Comunida-
des, se garantiz6 la tranquilidad de las familias y el
disfrute seguro de nuestras tradiciones.

Estos esfuerzos abarcaron a los 20,274 habitantes 6 5
del municipio, consolidando la identidad cultural de . .
Pahuatlan en un ambiente de orden y respeto. Operativos de seguridad en

festividades y eventos comunitarios

Capacitacion en derechos humanos para la policia

Conscientes de que la seguridad debe ejercerse
con respeto y apego a la legalidad, se desarrollaron
11 talleres de derechos humanos dirigidos a los 32
elementos de seguridad publica municipal.

Estas actividades, realizadas en el auditorio
municipal de Pahuatlan y en sedes regionales de
Xicotepec y Huauchinango, fortalecieron el compromiso
de la corporacion con los valores de la dignidad humana

11 y el respeto irrestricto a las garantias individuales.

Talleres de capacitacionen
derechos humanos para la policia

e 11
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Proximidad social en instituciones educativas

La administracion impulsé la prevencidn desde !
las aulas. Se impartieron 5 platicas de proximidad
social en instituciones educativas del municipio,
incluyendo el COBAEP y la Escuela General Juan &g
Francisco Lucas, beneficiando a 111 estudiantes =
de los cuales fueron 48 mujeres y 63 hombres, en |
su mayoria nifas, nifos y adolescentes.

Con estas actividades se fomenté la cultura de
la legalidad, el respeto mutuo y la participacion &
estudiantil en la construccidon de una sociedad f
segura.

Fomento a la cultura de la denuncia

En el mismo periodo, se desarrollaron 63
asesorias de orientacion ciudadana para denunciar
hechos delictivos, alcanzando a 60 personas, de las
cuales 57 fueron mujeres y 3 hombres.

Con ello, se promovid un ambiente en el que la
63 ciudadania participa activamente en la procuracion de
justicia, siempre respaldada por la autoridad municipal.
Asesorias de orientacion
ciudadana para denunciar hechos
delictivos

Prevencion de violencia en el noviazgo

Como parte de las acciones de prevencion temprana, se impartieron 2 platicas sobre violencia en el
noviazgo en el COBAEP, con la participacién de 56 adolescentes, 26 mujeres y 30 hombres.

Esta estrategia permitioé sensibilizar a los jovenes sobre la importancia de relaciones sanas y libres de
violencia, sentando bases para una sociedad mas justa e igualitaria.

Atencion y acompaiiamiento a victimas de violencia

Se brind6 asesoramiento y acompafiamiento especializado a 52
mujeres victimas de violencia, quienes recibieron apoyo institucional
y humano para salir adelante.

Estas acciones fueron fundamentales para reafirmar que la seguri-
dad no solo implica prevencién, sino también proteccidn y respaldo
a quienes mas lo necesitan, garantizando el derecho a una vida libre 52
de violencia. -
Asesoramientoy
acompaiiamiento a victimas de
violencia
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Fortalecimiento Institucional de la Seguridad Publica

La seguridad de las familias de Pahuatlan ha sido una prioridad permanente en la administracién
municipal, por ello se fortalecio el equipamiento de los elementos policiales con la adquisicién y equi-
pamiento de tres vehiculos pick up doble cabina tipo patrulla, destinados a la Seguridad Publica Mu-
nicipal.

Esta inversion, realizada con recursos del FORTAMUN, representé un monto de $2,411,640.00 pesos
y permitié modernizar la flotilla vehicular, asegurando que los cuerpos de seguridad puedan responder
de manera mas rapida y eficiente ante emergencias y situaciones de riesgo en todas las localidades
del municipio.

Paralelamente, se impulsé la dignificacion del personal de seguridad publica, asegurando el pago
puntual de sueldos y aguinaldo. Con ello, se reconocio la labor diaria de quienes resguardan el orden,
se otorgo estabilidad laboral y se consolidé la profesionalizacion de la corporacion bajo un enfoque de
respeto a los derechos humanos.

Este esfuerzo fortalecié la disciplina institucional, elevé la moral del cuerpo de seguridad y consolidé
un modelo de seguridad comunitaria basado en la cercania, la confianza y el compromiso social.

/Iﬂﬂl/.?/_/o,
2

SAUIHHGM AL5rs0g
Al =




}?’INFORME

DE GOBIERNO

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE UATLAN, PUEBLA.

Resultados en atencion ciudadana

1468 130 473 238

Llamadas atendidas en Llamadas al 911 atendidas . . . .
comandancia Atenciones prehospitalarias Traslados de ambulancia

El compromiso con la ciudadania también se reflejo en la capacidad de respuesta ante emergencias.
Durante este periodo se registraron 1,598 reportes de emergencia, 130 llamadas al 911, 1,468 llama-
das atendidas en comandancia, ademas de 473 atenciones prehospitalarias y 238 traslados de ambu-
lancia, demostrando la eficacia y coordinacion de los cuerpos de auxilio municipales.

Con todas estas acciones, Pahuatlan demuestra que la seguridad publica es un compromiso que se
traduce en resultados tangibles para la ciudadania. Hoy, las familias viven con mayor tranquilidad, las
instituciones fortalecen la confianza social y los valores de equidad, inclusion y respeto a los derechos
humanos se colocan en el centro de nuestra estrategia.

La administracion municipal seguira trabajando con firmeza, cercania y transparencia para consolidar
un modelo de seguridad con sentido humanista, donde la paz y la justicia sean el camino del desarrollo
comunitario.

SUBDIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD
Seguridad Vial y Movilidad con Sentido Humanista

Operativos de Supervision y Cumplimiento Normativo

Entre el 15 de octubre de 2024 y el 30 de agosto de 2025 se implementaron 50 operativos conjuntos
entre la Policia Municipal y la Policia Estatal, supervisando el cumplimiento de la normativa de transito
en todo el municipio. Con ello, la ciudadania reforzé el respeto a las normas de transito y la confianza
en la autoridad.
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La capacitacién de nuestro personal de transito fue clave para fortalecer el servicio publico con un
enfoque de cercania ciudadana. Se realizaron 10 cursos de actualizacion y formacién en proximidad
social, normatividad de transito y resolucion de conflictos, dirigidos a los elementos de vialidad. Estas
capacitaciones incluyeron moédulos sobre respeto a los derechos humanos, atencion a grupos vulne-
rables, cultura de la legalidad y movilidad segura, lo que permitié a la corporacion contar con personal
mas preparado y sensible frente a las necesidades de la comunidad.

De manera complementaria, se llevaron a cabo 10 cursos y
talleres comunitarios de concientizacion sobre cultura vial,
en los que participaron habitantes de cabecera, juntas au-
xiliares y comunidades.

10 10 Con ello, se sembraron valores de respeto, inclusion y res-
Cursos y talleres Cursos de actualizacionpara PONSAbIlidad compartida en la via publica.
comunitarios de cultura vial personal de transito

Reorganizacion del Transito y Espacios de Estacionamiento

En la cabecera municipal se reasignaron horarios, espacios de carga y descarga, lugares de estacio-
namiento para locatarios de la plaza y cajones para personas con discapacidad. Con 300 acciones
ejecutadas, se beneficio a 3,523 habitantes de nuestra cabecera municipal. El resultado fue una mayor
organizacion y fluidez en la circulacion vehicular.

Modernizacion de la Seialética y Mejora Urbana

Se implementaron 300 sefaléticas nuevas y se sustituyeron aquellas que

se encontraban en deterioro en todo el municipio, garantizando asi un

ordenamiento vial moderno y funcional. Estas acciones no solo optimizaron

la circulacion y la seguridad de conductores y peatones, sino que también

contribuyeron a proyectar una mejor imagen urbana de Pahuatlan como

Pueblo Magico. La nueva sefalizacion fortalecio la cultura vial, generando 300
mayor respeto entre los usuarios de la via publica y evitando conflictos en las Seiialéticas nuevasy

principales calles y accesos del municipio. sustitucionde las
deterioradas
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Campanas Educativasy Recreatlvas

La cultura vial también se fomentd mediante 6
exposiciones interactivas y juegos recreativos en la ca-
becera municipal.

52 Participaron 352 nifias, nifios y adolescentes, quienes
S aprendieron sobre movilidad segura a través de dinami-
= cas ludicas que fortalecen valores comunitarios desde
- temprana edad.

Ordenamiento de Estacionamientos y Flujo Vehicular

Con el apoyo de un estudio fotografico especializado, se llevo a cabo la asignacion de lugares de es-
tacionamiento en bateria y en linea en la cabecera municipal. Esta accidén permitié identificar con pre-
cision los espacios disponibles y reorganizarlos de manera mas eficiente, beneficiando directamente
a locatarios de la plaza, vecinos, prestadores de servicios y visitantes, quienes ahora cuentan con un
ordenamiento vial mas claro y funcional. La medida también impacto en la dinamica econdmica de la
zona, al facilitar la movilidad en areas de alta concurrencia y reducir conflictos por el uso indebido de
espacios publicos.

Conciencia Ciudadana y Formacion Comunitaria

Através de 10 cursos y talleres impartidos en la Presidencia Municipal, se

impulsé un amplio programa de concientizacion ciudadana sobre la impor-

tancia de la cultura vial. Estas actividades se desarrollaron entre el 15 de

octubre de 2024 y el 15 de agosto de 2025, con la participacion activa de

habitantes de la cabecera, juntas auxiliares y comunidades. Durante las

sesiones se abordaron temas relacionados con el respeto a la normativa 10

de transito, el uso responsable de los espacios publicos, la atencion a

peatones y ciclistas, asi como la movilidad segura para nifias, nifios, ado- e
lescentes, adultos mayores y personas con discapacidad. sobre cultura vial

Equipamiento Operativo para la Seguridad Vial

La habilitacion de una patrulla y una moto patrulla representd un paso firme hacia el fortalecimiento
institucional de la Subdireccién de Transito y Vialidad. Con este nuevo parque vehicular, los elementos
de transito cuentan con mayores recursos para atender emergencias, realizar recorridos preventivos y
garantizar un servicio mas cercano y eficiente a la ciudadania.

La presencia de unidades maoviles no solo mejoro la eficacia en el ejercicio de las labores de transito,
sino que también generd una mayor percepcion de seguridad entre vecinos, comerciantes y visitantes.
Asimismo, se reforzd la atencion a los principales accesos del municipio, garantizando un transito mas
ordenado y seguro para quienes llegan a disfrutar de Pahuatlan como Pueblo Magico. Con este es-
fuerzo, el gobierno municipal refrenda su compromiso de brindar un servicio publico eficiente, humano
y con rostro cercano a la gente.

Con estas acciones, reafirmamos que en Pahuatlan la seguridad y la movilidad no se miden solo en
cifras, sino en la tranquilidad y confianza que hoy disfrutan nuestras familias. La administracion mu-
nicipal seguira trabajando con firmeza y cercania para consolidar un modelo de movilidad incluyente
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ordenado y con sentido humanista, donde cada accidon se traduzca en bienestar y desarrollo
comunitario.

SUBDIRECCION DE PROTECCION CIVIL
Proteccion Civil y Seguridad Comunitaria

Acciones de Proteccion Civil y Atencion a Emergencias

En este primer ano de gestion, la seguridad y proteccién de las familias de Pahuatlan fue una prioridad.
A través de la subdireccion de Proteccion Civil se atendieron con prontitud y responsabilidad 35 accio-
nes de emergencia y prevencion, que garantizaron la tranquilidad de nuestros habitantes y visitantes.

En materia de incendios, se respondié de manera inmediata a 7 siniestros. El 4 de marzo de 2025 se
sofoco un incendio en San Pablito que protegié a mas de 3,386 habitantes; el 10 de marzo se atendio
otro en Ahila con 260 personas salvaguardadas; y el 16 de marzo nuevamente en San Pablito en coor-
dinacion con brigadas de Ahuazotepec, protegiendo la vida e integridad de 3,386 personas. Posterior-
mente, el 5 de mayo se combatié un incendio en Atla con impacto en 2,179 habitantes, el 20 de mayo
en Ayotitla en beneficio de 77 pobladores, el 6 de junio en Mamiquetla protegiendo a 408 habitantes,
y finalmente el 23 de junio en San Pablito se ejecutaron acciones de control para resguardar a toda
la comunidad. Con ello, se evitd la propagaciéon de riesgos mayores y se demostré la capacidad de
respuesta del municipio.

35 7 3 7

Atenciones totales de : 7 ..
emergencias y prevencion Incendios atendidos  ptencidn a deslaves Retiro de panales de abejas
Asimismo, se realizaron 7 intervenciones para el retiro de panales de abejas, protegiendo la salud de
la poblacion. EI 5 de diciembre de 2024 en la cabecera municipal se apoy6 a 6 personas; el 3 de abril
en Paciotla a 5 habitantes; el 15 de abril nuevamente en la cabecera con beneficio a 6 personas; el 8
de julio en la escuela Tepoxcalli protegiendo a 30 nifias y nifios de primera infancia; el 22 de julio en
un domicilio de la cabecera a 4 personas; el 8 de septiembre en el Jardin de Nifilos Renacimiento de
Paciotla beneficiando a 26 menores; y el 10 de julio en la calle Calvario de la cabecera protegiendo a
toda la poblacion. Estas acciones reflejan el compromiso de salvaguardar la integridad de los sectores
mas vulnerables, especialmente la nifiez.

En lo relativo a deslaves, se atendieron 3 eventos criticos. El 29 de octubre de 2024 se actud en la
entrada de Xilepa, protegiendo a 185 habitantes; el 22 de junio de 2025 se retirdé un deslave que obs-
truia totalmente la carretera Pahuatlan—Honey, beneficiando a 3,523 personas; y el 13 de septiembre
se realizé limpieza de deslave en el mismo tramo carretero, garantizando seguridad a los usuarios de
la via.

De igual forma, se efectuaron 4 intervenciones de prevencion por arboles en riesgo. El 10 de enero de

2025 se derribé una palmera en la Escuela Miguel Hidalgo con beneficio para 157 estudiantes; el 16
de junio se retiraron arboles peligrosos en el tramo Pahuatlan—Honey protegiendo a 3,523 habitantes;
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el 23 de julio se cortd un arbol seco en la cabecera con el mismo beneficio poblacional; y el 29 de julio
en Naranjastitla se atendio a 5 adultos mayores con el retiro de un arbol en riesgo.

En materia de infraestructura eléctrica y urbana, el 1 y 5 de julio de 2025 se levantaron cables de luz
en la cabecera; el 9 de agosto se retird un poste en riesgo y se levantaron mas cables; el 30 de mayo
en el CAM de Pahuatlan se realiz6 la quema de panales y corte de palmeras.

Flnalmente se IIevaron a cabo acciones de acordonamlento y rescate: el 23 de octubre de 2024 se
acordond la carretera Pahuatlan—Santa Monica debido al riesgo de un deslizamiento de tierra, prote-
giendo a 3,386 habitantes. El 2 de septiembre de 2025 se acordono la Escuela Técnica No. 85, con el
fin de prevenir accidentes y garantizar la seguridad de 90 adolescentes. Asimismo, el 6 de septiembre
se efectud un rescate en San Pablito, logrando poner a salvo a un habitante que se encontraba en
situacion de emergencia.

Las acciones de Proteccion Civil durante este periodo reafirman el compromiso del Ayuntamiento de
Pahuatlan de cuidar la vida, el patrimonio y la integridad de las familias, consolidando un municipio
mas seguro, preparado y solidario.
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Servicios Urbanos

Conscientes de que la imagen urbana y la limpieza de espacios comunes son parte esencial de la
prevencion de riesgos, se ejecutaron 6 acciones de servicios publicos. El 22 de octubre de 2024 se lim-
pid el quiosco y se trasladaron residuos recolectados en la cabecera municipal, beneficiando a 3,523
personas. Posteriormente, se realizaron trabajos de limpieza en el arroyo de Los Tulipanes, en tramos
carreteros rumbo a Honey, cunetas y vialidades, asi como la atencion a 29 deslaves menores en la
carretera Pahuatlan—Honey durante julio, agosto y septiembre de 2025, protegiendo a la totalidad de
la poblacion de la cabecera.

L

En materia de mantenimiento urbano, el 22 de
octubre de 2024 se pintaron cajones de ascenso
__ y descenso en la cabecera, beneficiando a 3,523
9 . & Nabitantes; y el 6 de noviembre se destinaron es-
?’*f‘\j pacios exclusivos para personas con discapacidad,
eg" fortaleciendo la accesibilidad y la organizacion vial.

NedEagl

Acciones Sociales, de Bienestar y Apoyo Comunitario
El compromiso con el bienestar de las familias también se reflejé6 en programas sociales y acciones

comunitarias. El 16 de diciembre de 2024 se entregaron aguinaldos en la comunidad de San Pablito,
beneficiando a 70 nifas, nifios y adolescentes.

Asimismo, el 23 de mayo de 2025 en la localidad de Xochimilco se entregaron 7 cintas de madera y
6 laminas, ya que derivado de un siniestro necesitaban ayuda urgente para reparar su vivienda bene-
ficiando a 5 personas; y el 4 de junio en la misma localidad se entregé material de construccion, en
apoyo directo a 5 habitantes de escasos recursos.

Estas acciones demuestran la sensibilidad del Ayuntamiento hacia las necesidades sociales y comuni-
tarias, fortaleciendo el tejido social y fomentando el bienestar de los grupos mas vulnerables. Con ello,
Pahuatlan avanza hacia un municipio mas incluyente, solidario y humano.

JUZGADO CivICO
Estado de Derecho y Convivencia Pacifica

Puestas a disposicion por faltas administrativas (art. 136 del Bando)

En el Juzgado Civico se consolidé un modelo de seguridad preventiva con respeto irrestricto a los de-
rechos humanos. En este marco, entre octubre de 2024 y julio de 2025 se implementaron 106 puestas
a disposicion por faltas administrativas, conforme al articulo 136 del Bando de Policia y Buen Gobierno
del Municipio de Pahuatlan. La cobertura fue amplia y permiti6 mantener el orden tanto en la cabecera
municipal como en 15 localidades. Destacaron Pahuatlan cabecera con 28 casos, San Pablito con
13, Zacapehuaya con 9, Xolotla con 8, Tlalcruz de Libres y Atla con 7 cada una, Zoyatla de Guerrero
con 6, Acahuales con 5, Chipotla, Atlantongo, Xilepa y Xochimilco con 4 respectivamente, El Arenal y
Paciotla con 2, y atenciones puntuales en Ayotitla, Cuauneutla de la Paz y Lindavista con un caso en
cada comunidad.
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En los registros con desagregacion disponible se identificé que la ma-
yoria de las personas atendidas fueron adultos de entre 30 y 59 afios,
prevaleciendo la participacion de hombres, aunque también se regis-
tré la atencion a mujeres en la cabecera municipal, en Xolotla y en
Tlalcruz de Libres. Estos resultados muestran que la accion preventiva

del gobierno municipal no solo resguarda el orden publico, sino que 106
ademas atiende con sensibilidad social a quienes se ven involucrados
en faltas administrativas, generando confianza ciudadana en un mode- Puestas a disposicién por

faltas administrativas
(art. 136 del Bando)

Estas intervenciones se alinean al Objetivo de fomentar la prevencion del delito mediante el fortale-
cimiento institucional y el respeto a los derechos humanos; a la Estrategia de vigilancia preventiva y
cumplimiento de la normatividad de seguridad publica; y a las Lineas de accion de realizar operativos
de prevencion del delito y promover la cultura de la denuncia. Con enfoque de proximidad social, se
privilegio la mediacion y la canalizacion a instancias competentes en casos asociados a violencia y
adicciones, protegiendo la integridad de las personas y la tranquilidad de los espacios comunitarios.

lo de seguridad cercano, legal y humano.

Mecanismos alternativos de solucion de controversias

Para fortalecer la convivencia pacifica y evitar la judicializacion innecesaria de conflictos, el Juzgado
Civico impuls6 con decision los mecanismos alternativos de solucion de controversias, logrando la
celebracion de 71 convenios voluntarios que beneficiaron de manera directa a 142 personas, de las
cuales 71 fueron mujeres y 71 hombres. La cobertura fue amplia y se extendié a 13 localidades, con
una concentracion significativa en Pahuatlan cabecera, donde se alcanzaron 22 convenios que aten-
dieron a 44 personas, y en San Pablito, también con 22 convenios y 44 beneficiarios. A estos esfuerzos
se sumaron Zacapehuaya con 9 convenios que favorecieron a 18 habitantes, Zoyatla de Guerrero y
Paciotla con 4 convenios y 8 beneficiarios cada uno, Atla, Xolotla, Xochimilco y Chipotla con 3 conve-
nios y 6 beneficiarios en cada comunidad, asi como Lindavista y Ahila con 2 convenios y 4 personas
atendidas respectivamente. Finalmente, Cuauneutla de la Paz y Ayotitla participaron con un convenio
y 2 beneficiarios cada una.
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Estos acuerdos, en materia civil y penal no grave, representaron un paso firme hacia la reparacion del
dafo, el establecimiento de acuerdos de pago, la definicion de compromisos de conducta y la aplica-
cion de medidas de no repeticion, con especial énfasis en la atencion a personas de escasos recursos
y a grupos en situacion de vulnerabilidad. La estrategia implementada se enmarca en el Eje Municipio
Seguro y responde directamente a los objetivos de procuracion de justicia, derechos humanos y asis-
tencia social del Plan Municipal de Desarrollo. Asimismo, dio cumplimiento a la estrategia de atencion
oportuna a grupos prioritarios y a la linea de accion de defensa de los derechos de quienes enfrentan
condiciones de vulnerabilidad.

El impacto social es evidente: la reincidencia se redujo de manera significativa, las corporaciones de
seguridad y el sistema de procuracion de justicia encontraron alivio frente a la sobrecarga de casos, y
el tejido social comenz6 a recomponerse a través del dialogo y la conciliacién. Con estas acciones, el
Gobierno Municipal demuestra que la paz no se impone, se construye con cercania, legalidad y con-
fianza ciudadana.

Enfoque humanista, legalidad y proximidad

Todas las actuaciones se llevaron a cabo con lenguaje claro, procesos breves y orientacion juridica
a las partes, garantizando el debido proceso y el respeto a los derechos humanos. La coordinacion
operativa con Seguridad Publica Municipal permitié respuestas preventivas oportunas en territorio,
mientras que la mediacion civica del Juzgado generd soluciones inmediatas y restaurativas. Con trans-
parencia, cercania y equidad, el Gobierno Municipal reafirma un modelo de seguridad preventiva y
comunitaria, plenamente apegado a la legalidad y centrado en las personas.

Los resultados son contundentes y verificables: 106 puestas a disposicién que preservan el orden y
71 convenios que reconstruyen la convivencia, con 142 beneficiarias y beneficiarios que encontra-
ron soluciones rapidas, legales y justas. Bajo el liderazgo del Presidente Eduardo Romero Romero,
reafirmamos que en Pahuatlan la seguridad publica no solo se mide en cifras, sino en la tranquilidad
y confianza que hoy disfrutan nuestras familias. Seguiremos trabajando con firmeza y cercania para
consolidar un Municipio Seguro que fortalezca el Estado de derecho y sostenga la paz social con con-
tinuidad y resultados para todas y todos.
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SISTEMA DIF MUNICIPAL
Con Amor por las Familias de Pahuatldn

Alimentacion, nutricion y fortalecimiento de comedores escolares

Para garantizar una alimentacién nutritiva y de calidad, se realizaron 36 visitas a desayunadores en
todo el municipio, orientando a 4,493 personas de las cuales fueron 3,038 mujeres y 1,455 hombres,
incluyendo nifias, nifios, adolescentes y poblacion indigena. Se llevaron a cabo 2 reuniones de trabajo
con comités de desayunadores calientes con participacion de directivos escolares y madres y padres
de familia que congregaron a 114 asistentes entre ellos 90 mujeres y 24 hombres, y 4 reuniones de
conformacién de comités, con 288 participantes, 145 mujeres y 143 hombres. Ademas, se realizaron
6 reuniones de concientizacidn sobre la importancia de estos programas, con 686 madres y padres de
familia.
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En paralelo, se desarroll6 la primera jornada de peso y talla de la Estrategia Nacional “Vida Saludable”
en cabecera y comunidades, midiendo y pesando a 3,920 alumnas y alumnos 2,527 mujeres y 1,393
hombres, fortaleciendo la deteccidn oportuna de riesgos nutricionales. Como apoyo a la operacion, se
entregaron trastes al desayunador de la Primaria Nifios Héroes en Acalapa para 51 menores, 25 nifias
y 26 nifos.

Con organizacion comunitaria, acompafamiento técnico y participacion escolar, Pahuatlan aseguré
la continuidad de los desayunadores, mejorando habitos alimenticios y promoviendo la salud infantil.
Estas acciones refrendan que el bienestar empieza en la mesa y en la escuela, con el trabajo honesto
de comités y familias.

Acceso a programas alimentarios estatales y atencion a grupos prioritarios

El Sistema DIF Municipal inscribié 123 personas a padrones estatales priorizando localidades con
menor cobertura. Se entregaron despensas de: Primeros 1,000 dias para 279 beneficiarias; 2 a 5 afios
para 109 nifias y nifios; Adulto mayor para 141 personas; Personas con cancer para 12 beneficiarios;
Desnutricion para 9 menores; y Discapacidad para 257 personas.
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Salud, rehabilitaciony transporte incluyente

1,369 3,394 210 995

Atenciones enUnidad Basica  Servicios Médicos Gratuitos Apoyos Economicos para Consultas Psicolégicas

de Rehabilitacion (UBR) Salud
La Unidad Basica de Rehabilitacién brindd 1,369 atenciones a 198 personas de las cuales fueron 132
mujeres y 68 hombres, con concurrencia de diversos grupos vulnerables, mientras los servicios medi-
cos gratuitos asistieron a 3,394 pacientes, 2,081 mujeres y 1,313 hombres, desde 2 meses hasta 85
afnos, con énfasis en comunidades indigenas y personas con padecimientos crénicos. El consultorio
de psicologia ofrecié 995 atenciones a 186 pacientes registrados con desglose: 134 mujeres y 81
hombres.

Para movilidad con dignidad, el municipio operd rutas de transporte adaptado: 20 servicios hacia
unidades de salud tanto al interior del estado como a la Ciudad de México, mismos que beneficiaron
a 134 personas, 76 mujeres y 45 hombres; y 149 traslados a terapias en la UBR que apoyaron a 28
personas, 15 mujeres y 13 hombres. Se complementd con apoyos econdmicos para gastos médicos,
medicamentos, estudios y traslados en 210 casos de los cuales fueron 152 mujeres y 58 hombres y
con donacion de medicamentos puntuales. Se realizaron ademas examenes de la vista gratuitos para
119 personas, puntualmente a 32 mujeres y 87 hombres; y cortes de cabello gratuitos a 245 beneficia-
rios,142 mujeres y 103 hombres.

El derecho a la salud se hizo realidad con servicios gratuitos, rehabilitacion integral y movilidad segura.
En Pahuatlan, la salud es primero: escuchamos, acompafiamos y resolvemos con humanidad.

CITINGS PUfBIA OGNS




Proteccion de derechos, prevencion de violencias y desarrollo comunitario

Se impulsaron acciones educativas y de sensibilizacion. Se impartieron 5 charlas sobre violencia en el
noviazgo en secundarias y bachilleratos, y en el Hospital Comunitario, alcanzando a 629 adolescentes,
348 mujeres y 281 hombres. En Xochimilco se impartié una platica sobre adicciones a 70 asistentes,
41 mujeres y 29 hombres. En Xilepa se desarroll6 el taller “Derecho al juego” en la Primaria Francisco
Sarabia con 90 nifias y nifos, 55 nifias y 35 nifios; en la Primaria Rafael Ramirez se impartié “Dere-
chos de las nifias y nifios” a 28 menores, 14 nifas y 14 nifios. En la Telesecundaria Anahuac de Xochi-
milco se realizo la “Jornada de concientizacion sobre violencia sexual y maltrato” con 32 adolescentes.

Se brindaron 28 asistencias a 15 mujeres y 13 hombres en una charla sobre derechos de personas con
discapacidad en la cabecera municipal; de igual manera, se realizaron recuperaciones y entregas para
proteger a 3 menores en Tlalcruz de Libres y a 1 persona con discapacidad en San Pablito; ademas
se gestiond la recuperacion y entrega de una persona con discapacidad del municipio de Naupan. Pa-
ralelamente, la atencién ciudadana atendio 1,393 gestiones. El acompanamiento juridico resolvié 207
casos y se efectuaron 24 visitas domiciliarias focalizadas.

La cohesidn social se fortalecié a través de diversas acciones orientadas a promover la participacion
comunitaria y el bienestar de los grupos prioritarios. Se llevaron a cabo 66 talleres CECADE, con la ins-
cripcidn de 59 participantes, de los cuales 51 fueron mujeres y 8 hombres, lo que permitio el desarrollo
de nuevas habilidades productivas y sociales. Asimismo, se realizaron 4 reuniones para la integracion
de la Red de Mujeres, con la participacion de 77 asistentes, fortaleciendo el liderazgo comunitario fe-
menino. Como parte de las acciones de empoderamiento econdmico, se entregaron reconocimientos
a 10 mujeres que concluyeron la primera etapa del Taller de Corte y Confeccion.

De igual manera, se impulsaron actividades de apoyo comunitario, como 6 entregas de ropa en benefi-
cio de 86 personas, acciones que contribuyen a la dignificacion de la vida de las familias. En el ambito
de celebraciones comunitarias, se conmemoraron fechas significativas: el Dia de las Madres, que reu-
ni¢ a 3,000 asistentes, y el Dia del Nifio, que congreg6 a cerca de 5,000 nifias y nifios, reafirmando el
compromiso del Ayuntamiento con la convivencia, la alegria y la identidad comunitaria.

Con especial énfasis en la atencion a las personas mayores, el 28 de agosto de 2025 se celebré el
Dia del Adulto Mayor, con la asistencia de 275 personas, entre ellas 226 mujeres y 49 hombres, pro-
venientes de distintas localidades del municipio. Este evento no solo representdé un reconocimiento a
la experiencia y sabiduria de quienes han forjado la historia de Pahuatlan, sino que también reafirmé
el compromiso del gobierno municipal con la asistencia social, la autonomia y el ejercicio pleno de los
derechos de las personas adultas mayores.
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Apoyos alimentarios y respuesta ante emergencias

1,206 569

Entrega de despensas a Despensas - Atencion a Poblacion en
familias vulnerables Condiciones de Emergencia (APCE)
Desde el DIF, entendido como el corazon de esta Presidencia Municipal, se entregaron 1,206 des-
pensas a familias en situacion de vulnerabilidad de los cuales fueron 650 mujeres y 556 hombres;
mediante el programa denominado Atencion a Poblacién en Condiciones de Emergencia se otorgaron
despensas a 569 personas, 461 mujeres y 108 hombres; y, ante desastres como incendios y derrum-
bes, se apoyd con despensas, ropa, colchonetas y cobijas a 14 personas, 8 mujeres y 6 hombres. En
Xolotla se entregaron productos de limpieza al preescolar Xochikali para 166 nifias y nifios que tanto
lo necesitan.

Participacion social, coordinacion institucional y gestion

Para consolidar un gobierno cercano y coordinado, se realizaron faenas comunitarias; se participd
en la asamblea de plebiscito de Xolotla; se asistio a la Jornada Estatal “Por Amor a Puebla” en San
Pablito, que beneficié a 404 personas de las cuales fueron 201 mujeres y 203 hombres; se sostuvo
reunion con Club Rotario Ciudad de México y encuentros de trabajo en delegacion 01 Xicotepec. Se
integro el Consejo Municipal de Educacion y se sostuvieron 7 reuniones DIM, ademas de la asistencia
al Encuentro Estatal de Presidentas de los SMDIF y a la toma de protesta de la Presidenta del Patro-
nato del SEDIF.

En desarrollo econémico con perspectiva de género, se efectud la reunion para el proyecto “Mujeres
Bordadoras” en Xolotla con 15 participantes.
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Atencion cotidiana y ventanilla social

En el marco de la politica de cercania y puertas abiertas, el Sistema Municipal DIF consolidé su papel
como la primera instancia de atencion directa para las familias de Pahuatlan. Durante el periodo, la
recepcion brindd 2,220 atenciones personalizadas, de las cuales 1,773 correspondieron a mujeres y
447 a hombres, abarcando desde consultas sobre programas sociales y apoyos alimentarios, hasta
gestiones juridicas y canalizaciones a servicios médicos especializados.

Este servicio cotidiano, que pareciera rutinario, en realidad es la expresiéon mas clara de un gobierno
que escucha y acompana. Cada gestidn representa un esfuerzo por resolver necesidades inmediatas:
desde la orientacidn a madres de familia sobre el acceso a programas alimentarios, hasta la canaliza-
cion de adultos mayores y personas con discapacidad a servicios de salud y rehabilitacién.
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Prevencion y control de enfermedades transmisibles

Bajo la Estrategia de prevencion, se realizaron campafas permanentes contra dengue, varicela y
sarampion, sumando descacharrizaciones focalizadas, verificacion de cloro residual en sistemas de
agua y difusién de medidas de higiene. El 28 de noviembre de 2024, en la explanada del Hospital
Comunitario, se difundieron medidas antiparasitarias y de combate al dengue con acto protocolario y
descacharrizacion inmediata, beneficiando a 50 personas, 30 mujeres y 20 hombres.
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Lava, talla y desinfecta los
recipientes donde guardas
gua y cubrelos.

Tras la notificacion de casos en San Pablito, el 4 de diciembre de 2024 se efectud una jornada de
contencién con la participacion de Servicios Publicos, la Direccion de Salud, la Presidencia Auxiliar, la
UMR de IMSS-Bienestar y la Jurisdiccion Sanitaria; estas acciones, reforzadas el 30 de julio de 2025
y continuadas el 1 y 3 de septiembre de 2025, alcanzaron a su poblacion objetivo de 3,339 personas,
entre ellas 2,039 mujeres y 1,300 hombres. En Acalapa, el 7 de julio de 2025 la descacharrizacion
atendid a 674 habitantes, 341 mujeres y 333 hombres, y en Xochimilco se desarrollaron faenas de
limpieza y jornadas en pantedn los dias 10 y 14 de julio, llegando a 882 beneficiarios, 491 mujeres y
391 hombres.

Complementariamente, el 28 de julio de 2025 se verificd cloro residual en el sistema de agua de la
cabecera, reforzando la seguridad sanitaria de la poblacion general. Estas acciones se acompafaron
de campanas informativas en redes y lonas colocadas en puntos estratégicos por ejemplo, prevencién
de varicela el 4 de marzo de 2025, tos ferina, el 4 de marzo, golpe de calor el 21 de mayo, dengue el
6, 24 de junio y 24 de julio, y signos de alarma en el embarazo el 31 de agosto, ampliando el alcance
municipal.
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Salud de las mujeres, infancia y adolescencia

Jurisdiccién Sanitaria 01 Huauchinango

Martes 22 de Octubre de 2024
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Con enfoque de derechos y perspectiva de género, se fortalecieron la sensibilizacidn y los servicios
para mujeres y jovenes. El 18 y 22 de octubre de 2024 se realizaron eventos conmemorativos a la
lucha contra el cancer de mama con una caminata de concientizacion en cabecera con 250 partici-
pantes: 150 mujeres y 100 hombres, incluidos nifias, nifios y adolescentes; adicionalmente una Jor-
nada Médica con servicios gratuitos exploraciéon de mama, citologias, planificacion familiar, tamizajes
de VIH, tuberculosis, hepatitis C, diabetes e hipertension, pruebas de antigeno prostatico, vacunas
Sputnik, Abdala, influenza y neumococo, asi como consultas médicas y odontoldgicas, alcanzando a
250 personas, 180 mujeres y 70 hombres y priorizando a personas con discapacidad, comunidades
indigenas y poblacién en pobreza. En educacion para la salud, se impartieron platicas en la Secun-
daria Técnica No. 85 sobre prevencion de dengue el 5y 12 de marzo de 2025 con la participacion
de 285 alumnas y alumnos por sesion 150 mujeres y 135 hombres; y en el COBAEP 33 se ofrecio6 la
charla “Prevencion de Dengue” con fecha 9 de junio a 53 estudiantes, 35 mujeres y 18 hombres; asi
como el “Taller de prevencion del embarazo adolescente” el 12 de junio; a 92 estudiantes, 65 mujeres
y 27 hombres. Asimismo, se promovié la Jornada Nacional de Vacunacion “Por Amor a Puebla” en la
Primaria Leandro Valle el 29 de abril de 2025 con la participacion de 80 nifias y nifios beneficiados, 48
nifas y 32 nifios, y junto con DIF y Secretaria de Salud, se ejecuto la estrategia “Vida Saludable” con
mediciones de peso y talla en escuelas de Atla, Tlalcruz de Libres, Cuauneutla, Ahuacatitla, Zoyatla
y Xolotla del 3 al 8 de abril.
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Atencion médicay apoyos a personas vulnerables

Se garantizo respuesta solidaria y oportuna a quienes enfrentan enfermedades graves, urgencias o
barreras de acceso. Se otorgaron traslados en ambulancia para atenciones de alto impacto: riesgo
obstétrico, hemodialisis, estudios de imagen y procedimientos especializados; con destinos como el
Instituto Nacional de Cancerologia, el Hospital General del Norte, del Sur, Hospital Shriners para nifios
de la Ciudad de Méxicoy Tulancingo, asi como traslados pediatricos al Hospital del Nifio Poblano.

Se brindaron apoyos economicos para medicamentos y tratamientos de Parkinson insuficiencia renal,
epilepsia, cancer de mama, protesis odontoldgica y cirugia/protesis infantil. En cada caso se documen-
taron los perfiles de vulnerabilidad: adultos mayores, comunidades indigenas, poblacion en pobreza y
nifas, ninos y adolescentes. Estas acciones, ejecutadas con trato digno y enfoque de equidad, ratifi-
can que en Pahuatlan nadie se queda atras.
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Salud publica veterinaria y bienestar animal

La destacada participacion de la Direccion de Salud organizo jornadas de esterilizacion canina y felina
del 29 al 31 de enero de 2025, logrando asi 110 procedimientos, con una afluencia de 79 mujeres y
41 hombres responsables, un prerregistro de 140 mascotas y la jornada antirrabica el 7 de abril con
cobertura municipal. Se formaliz6 la colaboracion con la Secretaria de Medio Ambiente del estado
mediante convenio de bienestar animal, y se respondié a reportes de maltrato animal, incluyendo la
atencion a un canino en abandono.

Paralelamente, se fortalecio la tenencia responsable con platicas a estudiantes y campafas de difu-
sion, promoviendo entornos seguros y saludables para la convivencia humano—animal.
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Fortalecimiento de capacidades, agua segurae infraestructura sanitaria

Para asegurar condiciones higiénicas adecuadas, se impartieron capacitaciones de cloracion del agua
a autoridades, comités y fontaneros el 28 de octubre de 2024 y el 11 de marzo de 2025, cubriendo siete
localidades y la cabecera, Xolotla, Atlantongo, Atla, Acalapa, Lindavista, Zoyatla y Pahuatlan de Valle.
Se realizaron operativos sanitarios con manejo higiénico de alimentos en el mercado municipal el 31
de octubre de 2024; 40 personas capacitadas, 38 mujeres y 2 hombres vy talleres para manejadores
de alimentos en el Museo Municipal 7 de marzo de 2025; 48 asistentes, 44 mujeres y 4 hombres. Asi-
mismo, se entregd una impresora al Hospital Comunitario el 24 de febrero de 2025, priorizando el uso
para personas en situacion de vulnerabilidad; ademas, se levantaron diagndsticos de necesidades de
insumos en Casas de Salud de las comunidades de Atlantongo y Mamiquetla el 31 de julio de 2025.
Estas acciones se complementaron con campafnas de higiene de manos el 21 de mayo y verificaciones
de cloro el 28 de julio, reforzando la seguridad sanitaria desde la fuente hasta el consumo.
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Hospital Comunitario insumos en Casas de Salud
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Coordinacion interinstitucional y participacién social

La politica de salud del municipio se sostuvo en una gobernanza colaborativa. Se participé de manera
sistematica en el Comité Jurisdiccional de Vigilancia Epidemiolégica abordando temas de vital impor-
tancia, como el panorama del dengue, certificacion de Municipios Promotores de la Salud, cobertura
de vacunacion, paralisis flacida aguda y vigilancia de VIH-sifilis.

Se integré y capacité al Comité Municipal de Salud el 20 de marzo de 2025, se celebraron talleres
intersectoriales el 13 de junio y se llevaron a cabo sesiones de la Red de Municipios por la Salud los
dias 18, 20 de febrero y 20 de agosto, y se sostuvieron reuniones de directivos hospitalarios y con
el Secretario de Salud estatal. En paralelo, se mantuvo una atencioén ciudadana constante en sala
de juntas desde diciembre 2024 a septiembre 2025, escuchando necesidades, canalizando casos
y dando seguimiento puntual. Toda esta coordinacion con IMSS-Bienestar, Jurisdiccion Sanitaria de
Huauchinango, Hospital Comunitario de Pahuatlan, Casas de Salud de Pahutlan, Hospital Villa Avila
Camacho, instituciones educativas y comités comunitarios hizo posible que la politica municipal de
salud aterrizara en acciones medibles y beneficios concretos.
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Promocion de estilos de vida saludables

Bajo la nocion de salud como bienestar integral, el municipio impulsé actividades fisicas y de conviven-
cia comunitaria. Destaca el Zumbaton del 28 de septiembre de 2025 en la cabecera municipal, orienta-
do a prevenir sobrepeso y obesidad con participacidon de jovenes y mujeres; ademas, se acompano la
operacion de desayunadores escolares y se brindd educacién sanitaria continua a auxiliares de salud
con incentivos entregados en octubre de 2024 y en los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo
de 2025, consolidando una red local de promotoras y promotores de salud comunitaria.

Los resultados son claros: mas de 150 acciones preventivas, de atencidn y coordinacioén que llegaron
a escuelas, mercados, hogares y caminos; miles de beneficiarias y beneficiarios y una red interinsti-
tucional activa con el estado, la federacién, el sector educativo y los comités comunitarios. Con estas
acciones, reafirmamos que en Pahuatlan la salud es un derecho y la politica publica se traduce en
acompafamiento, prevencion y respuesta oportuna. Seguiremos trabajando con firmeza y cercania,
cuidando a las familias, priorizando a quienes mas lo necesitan y dando continuidad a un modelo
municipal de salud con sentido humanista, que honra nuestra identidad y fortalece el orgullo de ser
Pahuatlan.
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DIRECCION DE BIENESTAR
Con Bienestary Amor por Pahuatlan

Acciones para la Autosuficiencia Alimentaria y el Bienestar Comunitario

En cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, y
en el marco del objetivo de implementar acciones integrales de
asistencia social que mejoren las condiciones de vida de las per-
sonas en situacion de vulnerabilidad, el Ayuntamiento de Pahuat-
lan impuls6 una estrategia de autosuficiencia alimentaria que se
tradujo en hechos concretos.

16 El 5 de noviembre de 2024 se llevo a cabo la entrega de 16 mo-

Entrega de médulos avicolas dulos avicolas en diversas comunidades, juntas auxiliares y ba-
rrios de nuestro municipio. Estas acciones beneficiaron a familias

de Chipotla, Xochimilco, Paciotla, Tlalcruz de Libres, Ahuacatitla,

Acalapa, Atla y la cabecera municipal, alcanzando directamente a

400 personas en condiciones de pobreza o extrema pobreza. Los

modulos fueron recibidos por 51 mujeres y 49 hombres, entre ellos

personas adultas mayores e integrantes de comunidades indige-

24 nas, quienes ahora cuentan con una fuente sostenible de alimento

y generacion de ingresos. Con ello, se fortalecio la economia fami-

Entrega de médulos de . . , . .
liar y se promovio la autonomia de los hogares mas necesitados.

autosuficiencia alimentaria
El 4 de diciembre de 2024, en continuidad con esta politica de asistencia social, se implemento la
entrega de 24 médulos de autosuficiencia alimentaria en las comunidades de Atla, Xolotla, Xilepa y
Zacapehuaya, favoreciendo a 24 familias indigenas y de escasos recursos. En total, 12 mujeres y 12
hombres, muchos de ellos en situacién de pobreza extrema, recibieron este apoyo que constituye una
herramienta tanglble para mejorar su calidad de viday garantlzar acceso auna ahmentamon nutritiva.
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Impulso a la Educacion y la Igualdad de Oportunidades

El compromiso con la juventud y la educacion se reflejé en el acompafnamiento a las y los estudian-
tes de nivel medio superior para acceder a programas de becas de conectividad gestionados ante
instituciones federales y estatales. Gracias a este esfuerzo, entre los meses de agosto y septiembre
de 2025, se brind6 apoyo a 57 adolescentes de entre 12 y 17 afios para registrar su solicitud en las
comunidades de Zoyatla de Guerrero, Xolotla y cabecera municipal. De este total, 35 fueron mujeres y
22 hombres, principalmente de comunidades indigenas y familias de escasos recursos, quienes ahora
cuentan con mejores herramientas para evitar la desercidn escolar, continuar sus estudios y ampliar
sus horizontes de desarrollo.
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Con estas acciones, Pahuatlan reafirma su compromiso con el bienestar social, la equidad y la in-
clusion. Cada mdédulo entregado, cada familia fortalecida y cada beca gestionada son prueba de un
gobierno municipal que escucha, atiende y responde con resultados palpables a las necesidades de
su gente. Asi, avanzamos en la construccién de un municipio mas justo, solidario y con igualdad de
oportunidades, donde la politica social deja de ser discurso y se convierte en esperanza viva en cada
hogar.

Mejoramiento de vivienda y ahorro permanente

La administracion municipal impulsé acciones concretas para garantizar viviendas mas dignas y
seguras en beneficio de las familias de Pahuatlan. En 2024 se entregaron 137 apoyos de lamina
galvanizada que beneficiaron a 616 personas, 321 mujeres y 295 hombres, en comunidades de todo
el municipio. Con el propdsito de reducir el gasto en energias contaminantes y fomentar el ahorro
familiar, en 2025 se puso en marcha un programa estratégico de 200 calentadores solares distribuidos
en San Pablito, con 65 equipos que beneficiaron a 293 personas; Xolotla, con 25 equipos para 112
beneficiarios; Cabecera municipal, con 50 equipos que alcanzaron a 225 habitantes; Xochimilco, con
30 equipos para 135 personas; Montellano, con 10 equipos para 45 beneficiarios; Ahila, con 10 equi-
pos para 45 personas; y Xilepa, con 10 equipos que impactaron a 45 habitantes.

137 200 9 136

Entregade apo.yos delamina Entregas e instalacion de Construccion de 9 cuartos Suministro e instalacion de
galvanizada calentadores solares 2025 dormitorio calentadores solares (2024)
(programa estratégico)

De manera complementaria, en 2024 se habian instalado 50 calentadores adicionales en Atla, con
17 equipos que beneficiaron a 77 personas; en la Cabecera, con 26 equipos para 117 habitantes; y
en Tlalcruz de Libres, con 7 equipos para 32 personas. En total, entre 2024 y 2025, se alcanzé un
beneficio directo de 1,126 personas, 226 en 2024 y 900 en 2025, quienes ahora cuentan con ahorros
recurrentes en gasto de gas y mejoras térmicas en sus hogares. A estas acciones se sumo la construc-
cion de 9 cuartos dormitorio en Acahuales, que impactaron positivamente en la vida de 196 personas
al reducir el hacinamiento y garantizar condiciones mas dignas de vivienda.

Espacios Habitables

El 11 de abril de 2025 se construyeron nueve cuartos dormitorio en la comunidad de Acahuales, bene-
ficiando de manera directa a 196 personas, entre ellas 110 mujeres y 86 hombres. Esta accidn elevo
la calidad de los espacios de vivienda, brindd mayor seguridad patrimonial a familias de bajos ingresos
y mejoro las condiciones de vida en el hogar. Con estas obras se fortalece el compromiso de la ad-
ministracion municipal de garantizar a cada familia un entorno digno, seguro y con oportunidades de
desarrollo.
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DIRECCION DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
Impulsando talento, identidad y orgullo

Educacion con sentido humanista

En congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo 2024—2027 y su objetivo de fortalecer los servicios
educativos para evitar la desercion, incrementar la matricula y elevar la alfabetizacion, la Administra-
cion Municipal articulé acciones concretas en coordinacidén con directivos escolares, supervisiones de
zona, comités de padres de familia y autoridades estatales. El 30° aniversario de la Primaria Luis Do-
naldo Colosio Murrieta, en San Pablito, se celebré con apoyo de alimentos para 300 integrantes de la
comunidad escolar, reforzando identidad y pertenencia. En Atla, el Preescolar Sitlalkali recibi6 pintura
en dos etapas para mejorar aulas y areas comunes, beneficiando primero a 111 nifias y nifos, 50 nifias
y 61 nifios, contribuyendo a un entorno seguro y digno. En Cuauneutla de la Paz se brind6 transporte
a 16 estudiantes del Bachillerato José Vasconcelos para actividades académicas en Huauchinango;
mientras que en la cabecera, 25 alumnas de la Secundaria “28 de Enero” recibieron asesoria coreo-
grafica para el montaje de una presentacién artistica navidefia con acompafamiento municipal que
fortalecid habilidades socioemocionales y trabajo en equipo. Todas estas acciones se sustentan en la
estrategia de gestion de recursos educativos y en la linea de accion de implementacion de actividades
para evitar la desercion escolar, poniendo al centro los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Cultura civica, identidad y ciudadania

Para fortalecer valores y cohesidn social, se organizaron ceremonias civicas y encuentros
comunitarios. En la cabecera municipal, los izamientos por el Dia de la Bandera, la Promulgacion
de la Constitucion, el Natalicio de Benito Juarez, el nombramiento de Villa de Pahuatlan y el 215
aniversario del Grito de Independencia reunieron grupos de 150 a 160 personas por acto, con par-
ticipacion equilibrada de mujeres y hombres adultos. Los desfiles 28 de Enero y Fiestas Patrias
congregaron a 900 participantes respectivamente, incluyendo planteles de todos los niveles, refor-
zando disciplina civica y orgullo comunitario. Adicionalmente, el desfile navidefio con presentaciones
artisticas de escuelas sumé a 3,000 asistentes que presenciaron dicho evento, consolidando a la plaza
Benito Juarez como espacio de encuentro seguro y familiar. Estas actividades se realizaron con el
acompafnamiento de directivos escolares, educadores comunitarios y autoridades auxiliares.

Con ello, ratificamos que la cultura civica es la base de la paz social: nuestras ceremonias y desfiles
no soélo honran la historia; renuevan la confianza en nuestras instituciones y fortalecen la convivencia
con respeto e inclusion.
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Infraestructuray apoyos para el aprendizaje

Bajo la estrategia de gestion de recursos y la linea de accidén de mejora de infraestructura educativa,
se atendieron solicitudes prioritarias que impactan el aprendizaje cotidiano. En la cabecera municipal
se apoyo el mantenimiento de la conexion eléctrica del Centro de Atencion Multiple José Vasconcelos,
beneficiando a 16 estudiantes con discapacidad y garantizando la continuidad de los servicios. Asimis-
mo, se habilité el uso de la cancha municipal para encuentros de la Secundaria Técnica 85, y se aportd
una tarima para el Preescolar Angélica Castro, con el fin de fortalecer sus actividades escolares.

En las comunidades, se realizaron apoyos especificos para mejorar espacios educativos: la Primaria
General Juan Francisco Lucas de Paciotla recibié pintura para el mantenimiento de sus instalaciones;
en Cruz Santa y Ahuacatitla se entregaron 4 botes de pintura en cada localidad; y en San Pablito, la
Telesecundaria Luis Chavez Orozco también recibio 4 botes de pintura.

En Xolotla, se ejecutaron dos acciones estratégicas con recursos del FAISMUN: la ampliacion y reha-
bilitacion del comedor escolar en el Bachillerato Xélotl, con una inversion de $724,519.88 pesos, bene-
ficiando a 99 jovenes, 53 mujeres y 46 hombres; y la construccién del techado en el area de educacion
fisica de la Primaria Lazaro Cardenas, con una inversiéon de $744,290.03 pesos, garantizando que las
actividades deportivas y recreativas se desarrollen en condiciones seguras y dignas para la nifiez.

Estas inversiones, ligeras en algunos casos y mayores en otros, pero todas estratégicas, se lograron
con recursos municipales y federales, priorizando la transparencia, la equidad territorial y la inclusion.
Asi demostramos que un gobierno cercano transforma con soluciones concretas: pequenas y grandes
obras, bien dirigidas, generan escuelas mas seguras, saludables y estimulantes para aprender.

Acompaiamiento académico, lecturay bibliotecas

En cumplimiento de la linea de accion de reactivacion de bibliotecas, se incorporo al preescolar Citlali
de la cabecera en actividades de fomento lector dentro de la Biblioteca Municipal, 21 nifas y nifios;
6 nifnas y 15 nifos. Asimismo, se respaldé la Feria de Lectura de Telesecundarias en la plaza Benito
Juarez con logistica y enlonado, congregando a 1,393 participantes, de los cuales fueron 673 mujeres
y 596 hombres, y se realiz6 un censo municipal para identificar necesidades de todos los planteles,
herramienta clave para priorizar intervenciones con enfoque de derechos.

Con reuniones de trabajo con supervisores y jefes de sector se definieron rutas de mejora para evitar
el abandono escolar, alineadas con el Plan Municipal de Desarrollo y con apego a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas. Estos avances confirman que leer y aprender en comunidad
abre puertas: segwremos haciendo de nuestras plazas y blbllotecas el corazon cultural de Pahuatlan.




Alimentacion escolary permanencia educativa

Para que nadie estudie con hambre, se instal6 el “Proyecto Desayunadores Calientes” con dos hitos:
una primera reunion técnica con281 asistentes; 130 mujeres y 108 hombres y la operacion que actual-
mente beneficia a 456 estudiantes, de entre ellos 240 mujeres y 198 hombres. Esta politica, prevista
en la estrategia de gestidon de recursos y la linea de accion para evitar la desercion, se ejecuta con la
suma de comités de madres y padres, directivos y el DIF Municipal, garantizando calidad e inocuidad
con perspectiva de inclusion.

Al asegurar alimentacion caliente en la escuela, sostenemos la asistencia, mejoramos el rendimiento y
cuidamos la salud. Continuaremos ampliando cobertura con criterios de equidad y prioridad a grupos
vulnerables.

Reconocimiento docente y dignificacion de la labor educativa

Con el objetivo de fortalecer los servicios educativos y la estrategia de gestion colaborativa con el sec-
tor educativo se celebré el Festejo del Dia del Maestro en la cabecera municipal con la participacion de
198 docentes, 105 mujeres y 93 hombres, representando a distintos niveles y zonas escolares.

Este acto de reconocimiento, se reforzé la cercania del gobierno con quienes sostienen el aprendizaje.

Verano activo: aprendizaje y cuidado integral de la nifiez

Para estimular habilidades socioemocionales y permanencia escolar, se realizaron los Cursos de
Verano en la cabecera municipal, con 60 nifias y nifos participantes, 37 nifias y 23 nifos. Bajo la
estrategia del PMD de fomentar el aprendizaje de nuevas habilidades y reactivar espacios comunita-
rios, las y los menores reforzaron lectura, arte y activacion fisica en entornos seguros.

Este programa contribuy6 a que la nifiez mantuviera habitos de estudio en periodo vacacional y con-
solid6 a la Presidencia y la Biblioteca como nodos de cuidado y convivencia. Asi, garantizamos que el
verano también sea una oportunidad para aprender y convivir en paz.

_—
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Clausuras escolares con |dent|dad culturaly partlclpaclon comunitaria

El Ayuntamiento acompaind clausuras escolares con musica y estimulos al mérito académico. En la
cabecera municipal se apoy6 al COBAEP con un grupo musical para su ceremonia; en Tlalcruz de
Libres se respaldo la clausura del Bachillerato Digital No. 90 con grupo musical; en San Pablito se
acompano el cierre del Bachillerato Diego Rivera con un trio huapanguero y la ceremonia de la Prima-
ria Luis Donaldo Colosio. En la Primaria Ignacio Zaragoza de San Pablito se entregaron obsequios a
32 egresado, asi como 32 sillas para disfrute del estudiantado, fortaleciendo asi, el reconocimiento a
su esfuerzo.

Graduacmn Generacion
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Deporte y activacion fisica para la salud

Se desarroll6 un calendario que conjugdé formacion, competencia y recreaciéon. En 2024 se impartieron
talleres de basquetbol al COBAEP 33, beneficiando a 26 adolescentes; 12 mujeres y 14 hombres, se
realizo la Carrera Nocturna de Dia de Muertos, congregando a 72 corredoras y corredores; 17 mujeres
y 55 hombres con categorias infantil y libre, se brindd arbitraje a eventos escolares en cabecera muni-
cipal y en San Pablito y se celebré la Carrera Guadalupana del 12 de diciembre con 262 participantes
consolidando este evento como una fiesta deportiva y familiar.

Durante 2025, la agenda crecio: la liga infantil y juvenil de “futbolito 5”
involucré 148 participantes. En enero se realizé un torneo relampago in-
fantil de basquetbol con 44 participantes; 7 nifias y 37 nifios. En marzo,
las actividades por el Dia Internacional de la Mujer incluyeron una carrera
+ de 1’400 de 35 corredoras y un torneo femenil de basquetbol con 56 jugadoras de

Participantes en eventos 1 6 a 3 O a ﬁ OS.
deportivos entre 2024y 2025

De igual manera, se impartieron jornadas de fomento al ejercicio en escuelas de San Pablito, Paciotla
y Zoyatla, atendiendo a 51 nifias y nifios en la Primaria Ignacio Zaragoza y a 36 adolescentes en la
Telesecundaria Mariano Baeza, y asesorias a personal docente. En abril, Pahuatlan fue sede de la
“Clase Nacional de Box” con mas de 100 asistentes; la inauguracion del Deportivo Municipal reunié a
150 personas; 10 mujeres y 140 hombres, y se organizaron torneos relampago de basquetbol femenil
con 57 jugadoras y 89 jugadores, ademas de ajedrez, alcanzando la participacion de 35 competidores:
12 infantiles, 7 juveniles y 16 libres.
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El futbol 7 varonil logré congregar a 180 jugadores, de entre 17 a 30 afnos. La rodada ciclista recreativa
Honey—Pahuatlan alcanzo la participacion de 41 ciclistas, demostrando que el deporte también integra
municipios vecinos.

El 28 de abril inici6 la liga intersemanal de futbol 7 varonil en el Deportivo Quetzala con 192 jugadores
de 17 a 45 afnos, que concluyo con su clausura el 7 de septiembre. En julio y agosto, se celebraron tor-
neos relampago de basquetbol varonil con 37 jugadores, futbol 7 femenil con 64 jugadoras, basquetbol
femenil con15 jugadoras y un torneo adicional de futbol 7 femenil con 57 participantes de 13 a 40 afos.
Todas estas acciones se lograron con coordinacion municipal, promotores deportivos, ligas locales y la
participacion activa de familias y comunidades indigenas.

Estos resultados muestran que el deporte es salud, prevencion y convivencia: seguiremos creando
espacios y ligas inclusivas para todas las edades, con especial impulso al deporte femenil y escolar.

Vinculacion comunitaria y gestion educativa

La administracion propicié reuniones de planeacion con directivos de instituciones de la cabecera, con
la participacion de 12 asistentes, de los cuales 10 fueron mujeres y 2 hombres, asi como con educado-
res comunitarios en el Auditorio Municipal, donde se atendié a 50 participantes, 35 mujeres y 15 hom-
bres. Estos espacios aseguraron que la programacion educativa respondiera a necesidades reales y
fortalecieran la vinculacién entre escuelas y gobierno. En Tlalcruz de Libres se apoy® la premiacién de
una liga juvenil en beneficio de 11 adolescentes.

Asimismo, se celebraron convenios de colaboracién y se facilité equipamiento menor para garantizar
eventos escolares seguros y ordenados, como la entrega de una planta generadora para el Bachille-
rato José Vasconcelos que beneficié a 16 jovenes, 9 mujeres y 5 hombres. Esta coordinacion perma-
nente con escuelas y familias confirma que la cercania si transforma, pues cada reunién y cada apoyo
deja capacidades instaladas y redes de confianza para seguir mejorando.

Con estas acciones, reafirmamos que en Pahuatlan la educacion, la cultura civica y el deporte se tra-
ducen en bienestar tangible: escuelas dignas, nifias y nifios que permanecen en el aula, jovenes con
oportunidades y familias que se encuentran en espacios seguros. La administracion municipal manten-
dra el paso firme, con transparencia, inclusion y respeto a los derechos humanos, para consolidar un
Pahuatlan donde aprender, convivir y activarnos sea un orgullo que compartimos todas y todos.
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Fortalecimiento Educativo y Deportivo

En paralelo, en materia de educacion y activacion fisica, se adquirié un terreno en la comunidad de
Chipotla con una inversion municipal de 3 millones 200 mil pesos. Esta accion beneficia a 134 perso-
nas, de las cuales 69 son mujeres y 65 hombres, y esta destinada a la construccion de infraestructura
para el estudio y el deporte. Con esta decision, se garantiza a la poblacion espacios dignos de forma-
cion académica y recreacion comunitaria, fortaleciendo el desarrollo integral de la nifiez y juventud de
Pahuatlan, asi como el tejido social de nuestras comunidades.
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CULTURA
Cultura que une, identidad que vive

Preservacion de Tradiciones y Fiestas Populares

En el marco de las celebraciones del Dia de Muertos, los dias 1y 2 de noviembre de 2024 se realiza-
ron exposiciones de ofrendas, concursos de catrinas de papel maché, calaveritas literarias, disfraces,
fotografia y pintura en la cabecera municipal. Estas actividades fortalecieron el sentido de identidad y
respeto a las tradiciones ancestrales entre nifias, nifios, adolescentes y personas adultas.
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El 25 de julio, en la Fiesta Patronal en honor al Sefior Santiago Apoéstol, se celebré una tarde cultural
con la participacion de la Danza de los Negritos, la Danza de los Quetzalines y la presentacién del
taller de danza folklérica de la Casa de Cultura Frida Kahlo. Asimismo, el 15 de septiembre se llevo a
cabo la Loteria Pahuateca, la presentacion del Ballet Folklérico de la Casa de Cultura Frida Kahlo y la
tradicional Noche de Huapango en la explanada Benito Juarez, consolidando espacios de convivencia
y orgullo comunitario.

En total, estas celebraciones culturales beneficiaron a 3,523 habitantes, de los cuales 1,847 fueron
mujeres y 1,676 hombres, reafirmando a Pahuatlan como un municipio orgulloso de sus raices y com-
prometido con la preservacion de sus tradiciones.

Festivales y Proyeccion Regional

Durante la Semana Santa 2025, entre el 13 y el 20 de abril, Pahuatlan fue sede del Festival Cultural de
la Sierra, con la participacién de danzas autéctonas locales, ballets folkloricos de distintas partes del
pais y talleres y presentaciones artisticas. Este festival congregd a mas de 20,274 asistentes, consoli-
dando a nuestro municipio como un espacio abierto a la cultura nacional, en estrecha coordinacion con
el Gobierno del Estado de Puebla y agrupaciones culturales de diversas entidades.

El 24 de mayo se contdé con la participacion de la Danza de los Quetzales y del trio huapanguero “Los
Tres de Oro” en la Rodada Patrimonial Pahuatlan 2025, beneficiando a 35 jovenes entre 18 y 29 anos,
lo que proyecto el talento cultural y musical del municipio hacia un publico mas amplio.

e




| l’INFORME |
DE GOBIERNO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE PAHUATLAN, PUEBLA.

Fortalecimiento de Danzas y Musica Tradicional

Con el propdsito de respaldar a las danzas tradicionales, se apoyo con 7,000 pesos a la Danza de los
Negritos para la compra de vestimenta y con 4,000 pesos a la Danza de los Quetzales para la adqui-
sicion de su cruceta. Esta accion beneficid directamente a 37 participantes, 13 mujeres y 24 hombres,
en su mayoria jovenes indigenas, reafirmando el compromiso con las raices culturales del pueblo.

El 10 de junio de 2025 se inaugurd el Taller de Danza Folkldrica en la Casa de Cultura Frida Kahlo,
que actualmente reune a 15 adolescentes, 12 mujeres y 3 hombres, quienes se forman en la disciplina
artistica y proyectan el talento de la nifiez y juventud. Asimismo, se abrieron dos Talleres de Musica
Huasteca: el primero en la Casa de Cultura “Las Palmas” en Zoyatla, con 15 alumnos, 8 mujeres y 7
hombres; y el segundo en la Casa de Cultura “Kal Cuicatl” en Atla, con 15 alumnos, 2 mujeres y 13
hombres, principalmente nifias y nifos indigenas de entre 6 y 11 afos.

Reconocimiento a Pueblos Originarios

El 15 de agosto, en la comunidad de Atla, se llevo a cabo la Tercera Entrega de Reconocimientos a
Figuras Destacadas de Pueblos Originarios, un acto de justicia cultural que honré a mujeres y hom-
bres que, mediante su arte, su lengua y sus tradiciones, han mantenido vivo el legado histoérico y la
identidad de Pahuatlan.

En la ceremonia estuvieron presentes Emilio Herrera Corichi, Subsecretario de Patrimonio Cultural
de la Secretaria de Arte y Cultura, y el Lic. Pablo Ruiz Gonzalez, Director de Patrimonio Cultural,
Investigacion y Educacién para la Equidad del Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas, quienes
respaldaron este esfuerzo municipal de reconocimiento y preservacion cultural.

En total, fueron distinguidas ocho personas originarias de la region, quienes ademas de recibir un

reconocimiento publico, obtuvieron un estimulo econémico de 2,500 pesos cada una, reafirmando
asi el compromiso del Ayuntamiento con el fortalecimiento de las raices, la dignidad y la diversidad
cultural que distinguen a nuestro municipio.
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Vinculacion con el Estado y la Federacion

Entre el 28 y el 30 de julio se realizé el taller “Cuentos sellados, cuentos contados”, organizado por
la Secretaria de Arte y Cultura del Estado, con la participacién de 61 nifias y nifios. De manera com-
plementaria, el 1 de agosto se proyectaron en el Salon Museo las peliculas Temachijchihuatl, la resis-
tencia se borda a mano y El Papel Amate de San Pablito, en coordinacion con ARENET, FOCINE e
IMCINE, acercando a 20 habitantes a producciones en lenguas originarias.

Difusion Nacional e Internacional

La proyeccion de la riqueza cultural de Pahuatlan trascendi6 fronteras con la grabacion de tres capsu-
las culturales para Canal Once, transmitidas en la conferencia matutina de la Presidenta de México,
Claudia Sheinbaum, los dias 12 y 13 de septiembre. Estas capsulas, realizadas en Atla, Zoyatla y Xo-
chimilco, mostraron al pais la grandeza del papel amate, los bordados nahuas y otomies, consolidando
a nuestras comunidades como un referente cultural de identidad nacional.

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
TURISMO
Vive la magia de Pahuatlan

Promocion digital y fortalecimiento de la identidad de destino

Con el propdsito de posicionar a Pahuatlan como un destino competitivo, entre el 29 de octubre de
2024 y septiembre de 2025 se consolidé una estrategia de comunicacién digital que inicié con la
creacion del logotipo de identidad y la apertura de canales oficiales de la Direccién de Turismo en
Facebook, Instagram y TikTok. La campana de lanzamiento en la cabecera municipal alcanzé a 3,803
personas, de las cuales 1,578 fueron mujeres y 2,225 hombres, todas adultas entre 30 y 59 anos, lo
que fortalecié el reconocimiento de la marca territorial.

En paralelo, la cuenta de Instagram genero6 137 interacciones iniciales, con la participacion de 78 muje-
res y 59 hombres, mientras que TikTok acumulé 993 interacciones, de las cuales 575 correspondieron
a mujeres y 418 a hombres, a partir de una planeacion de contenidos trimestral enfocada en difundir
atractivos turisticos, agenda cultural y servicios.

Esta presencia digital se articulé6 con piezas informativas y enlaces directos a un archivo de oferta
turistica mediante un cédigo QR habilitado el 3 de mayo de 2025, que permitié a 400 personas, entre
ellas 189 mujeres y 211 hombres, consultar el catalogo de hoteles, actividades y la pagina oficial del
municipio. Con estas acciones se dio cumplimiento a la estrategia de ejecutar medidas que impulsen
el turismo aprovechando los diferentes medios de comunicacion, asi como a la linea de accién de rea-
lizar campafas publicitarias en redes sociales y sitios web para dar a conocer los atractivos turisticos
de Pahuatlan. l’ -
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Eventos anclay activacion cultural para atraer visitantes

Tra 13° Ter

Faroleada Aniversario de Pahuatlin Primer Festival de San
“Brilla Pahuatldn” como Pueblo Mdagico Valentin

Entre diciembre de 2024 y marzo de 2025 se realizaron y fortalecieron eventos de alto impacto que
promovieron el flujo de visitantes, el consumo local y la apropiaciéon comunitaria de la cultura. El 14 de
diciembre de 2024 se llevo a cabo por primera vez la faroleada “Brilla Pahuatlan” en la cabecera muni-
cipal, convocando a 320 asistentes, de los cuales 186 fueron mujeres y 70 hombres, con participacion
de nifas, nifos y adolescentes, lo que reactivo el flujo comercial nocturno y reforzé la identidad del
Pueblo Magico.

Del 13 al 15 de febrero de 2025 se celebrd el Primer Festival de San Valentin con talleres de papel
amate, chaquira y bordado, bodas simbdlicas y presentaciones artisticas, alcanzando a 873 personas,
entre ellas 426 mujeres y 321 hombres, ademas de infancias y personas adultas mayores, con un im-
pacto directo en hospedaje, alimentos, servicios de guia y venta de artesanias. Finalmente, los dias 22
y 23 de marzo de 2025 se conmemoro el décimo tercer aniversario de Pahuatlan como Pueblo Magico
con actividades como la elevacion de papalotes gigantes, concierto, certamen cultural y activaciones
en la explanada municipal, que reunieron a 934 asistentes, de los cuales 672 fueron mujeres y 217
hombres, consolidando la proyeccion turistica de nuestro municipio y fortaleciendo la linea estratégica
de potenciar la denominacién de Pueblos Magicos como un referente regional y estatal.
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Profesionalizacion, calidad y gobernanza turistica

Para elevar la calidad del servicio y la competitividad del destino, los dias 14 y 15 de enero de 2025
se celebraron reuniones de coordinacidén con prestadores de servicios turisticos en la cabecera muni-
cipal, con la participacién de 98 asistentes, entre ellos 60 mujeres y 38 hombres, muchos con amplia
trayectoria en la atencion al visitante y adultos mayores que mantienen viva la tradicion de hospitalidad
en Pahuatlan.

En seguimiento a este trabajo, el 14 de agosto de 2025 se acompaiié la credencializacion de 38 ar-
tesanas y artesanos, 35 mujeres y 3 hombres, con el propdsito de facilitar su participacion en ferias y
puntos de venta formales. Asimismo, el 11 de julio se capacité a 26 meseras y meseros, 22 mujeres y
4 hombres, en el curso “El Buen Mesero”, con validez oficial ante la Secretaria de Desarrollo Turistico
del Estado de Puebla, mientras que los dias 6, 12 y 19 de junio se gestionaron traslados a actividades
estatales de certificacion en Zacatlan y Huauchinango, acumulando un total de 1,425 beneficiarios,
828 mujeres y 597 hombres, cumpliendo la estrategia de dar capacitacion a personas dedicadas al
turismo para profesionalizar los servicios.

Con el objetivo de consolidar la gobernanza del Pueblo Magico, en julio de 2025 se integré y entrego
de manera digital la carpeta de permanencia, acompafada de reuniones técnicas de seguimiento los
dias 20 y 25 de ese mes, con la participacion de titulares de distintas areas para asegurar el cumpli-
miento cuantitativo de los lineamientos establecidos. De igual forma, el 10 de agosto se instalé la mesa
de inicio del Plan de Ordenamiento Turistico Territorial con 21 participantes, 13 mujeres y 8 hombres, y
el 9 de agosto se sostuvo la reunién para la actualizacion del Plan de Desarrollo Turistico Sostenible,
alineado a la Agenda 2030, con lo que se avanzo hacia un modelo de turismo responsable que equili-
bra conservacion ambiental, actividad econémica y bienestar social.

2 38 1 3

Reuniones de coordinacion Entregas de credenciales de Capacitacion Traslados a certificaciones
con prestadores de servicios artesanasy artesanos El Buen Mesero estatales (Zacatlany
turisticos Huauchinango)
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Promocion estatal y nacional con enfoque de mercado

Entre abril y agosto de 2025, Pahuatlan fortalecio la promocién de su oferta turistica en plataformas
de alto valor, ampliando su presencia en eventos nacionales e internacionales y consolidando vinculos
estratégicos para atraer visitantes y derrama econdémica. En la Feria de Puebla 2025, realizada del 24
de abril al 11 de mayo, se atendié a 19,000 visitantes, entre ellos 12,500 mujeres y 6,000 hombres, con
la participacién de artesanos de San Pablito, presentaciones de danza tradicional y degustaciones de
café, generando contactos comerciales y visitas programadas al municipio.

De igual forma, del 28 de abril al 1 de mayo Pahuatlan estuvo presente en el 49° Tianguis Turistico de
México en Baja California, donde 8,781 personas, 5,390 mujeres y 3,391 hombres, conocieron la ruta
cultural del papel amate, el corredor de naturaleza y la oferta de turismo de aventura, lo que permitio
establecer acercamientos con compradores y guias nacionales e internacionales.

La estrategia incluyé la activacion de “Vive Pahuatlan, Gran Verbena en Polanco CDMX” el 31 de mayo
de 2025, donde 543 asistentes, 356 mujeres y 187 hombres, disfrutaron de expresiones artisticas y
culturales con el acompafamiento de cuatro artesanos locales apoyados con transporte, lo que permi-
tio diversificar mercados hacia publicos de alto poder adquisitivo.

Asimismo, Pahuatlan estuvo presente en la Expo Café “Por amor a Puebla” el 25 de marzo de 2025,
con 429 visitantes, 264 mujeres y 165 hombres; en el Festival Cuaxdchitl de Zacatlan el 17 y 18 de
mayo, con 1,733 asistentes, 850 mujeres y 652 hombres, incluyendo infancias y personas adultas ma-
yores; en la Feria de Atlixco del 18 al 27 de julio, con 3,512 beneficiarios estimados; y en la Feria de
Tecali del 25 al 29 de julio, con 2,599 personas, 1,296 mujeres y 847 hombres, ampliando el alcance y
fortaleciendo cadenas de valor vinculadas a artesanias, café, gastronomia y turismo cultural.
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Complementando estas acciones, el 26 de agosto y el 2 de septiembre de 2025 se asisti6 a dos ca-
ravanas de profesionalizacion en Xicotepec que beneficiaron a 454 prestadoras y prestadores de
servicios turisticos, 256 mujeres y 198 hombres, mientras que el 9 de julio se desarroll6 el primer foro
“‘Avanzamos por México” en alianza con BBVA, con la participacion de 585 personas, 221 mujeres
y 364 hombres, para impulsar la digitalizacion, la inclusién financiera y la competitividad del turismo
local.

Como parte del fortalecimiento de la promocion y vinculacion turistica, se llevo a cabo el primer Fam
Trip en Pahuatlan, con la participacion de 15 integrantes de agencias de viajes, compradores de ex-
periencias turisticas y 3 integrantes de medios de comunicacion, quienes visitaron por primera vez el
municipio con el propdsito de conocer de cerca los atractivos turisticos, naturales, culturales y la oferta
hotelera existente, con miras a concretar alianzas para futuros recorridos y viajes grupales de turistas
nacionales e internacionales.

En esta actividad participaron prestadoras y prestadores de servicios turisticos locales, integrando a
16 mujeres y 21 hombres, quienes compartieron experiencias, productos y rutas de interés.

Esta accion se realizé en el marco de la celebracion del 15° aniversario de ATMEX (Adventure Travel
México), evento que tuvo lugar los dias 8, 9 y 10 de octubre de 2025, donde Pahuatlan conté con
representacion en paneles, conferencias y una mesa de marketplace para la realizacion de citas de
negocios con agencias de turismo, agentes de viajes y compradores de experiencias turisticas, con-
solidando su posicionamiento como destino de naturaleza, cultura y aventura en la Sierra Norte de
Puebla.
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Desarrollo de productos turisticos y mejora deI espacio publico

Con visioén de sostenibilidad y orden, se realizaron acciones estratégicas
para diversificar la oferta turistica y fortalecer la infraestructura de acceso
al municipio. El 21 de enero de 2025 se llevo a cabo un scouting técnico
en las grutas de Atla y en el “Cerro del Tamborcillo”, con la participacién
de 211 personas, 147 mujeres y 64 hombres, generando un primer diag-
nostico del potencial turistico de la zona. El 4 de febrero se trazo la ruta

1 Atla—Acalapa con 674 beneficiarios, 354 mujeres y 320 hombres, acom-

Embelleciatiento del acceso panados por un espemallst.a en _awfauna que valldo_ las conc!|0|one§ para

principal ala cabecera impulsar actividades de avistamiento de aves, ampliando asi el horizonte
municipal del ecoturismo en la region.

El 10 de agosto de 2025 se ejecutd un recorrido en Montellano con 283 participantes, 182 mujeres y
101 hombres, con el objetivo de marcar una nueva ruta de senderismo que servira de base para futu-
ros eventos de trail y rodadas ciclistas, fortaleciendo el turismo deportivo como un nuevo nicho de de-
sarrollo local. En paralelo, el 19 de agosto se inicio el levantamiento audiovisual de “Pahua Trail 2025”
con un equipo técnico municipal, pieza clave para la promocion en plataformas digitales y la atraccion
de visitantes interesados en la aventura y el deporte.

En cumplimiento de los lineamientos de Pueblo Magico y con la finalidad de mejorar la experiencia
de ingreso a la cabecera municipal, el 21 de julio de 2025 comenzé el embellecimiento del acceso
principal, beneficiando de manera directa a 546 residentes del centro, 227 mujeres y 319 hombres, e
indirectamente a todos los visitantes. Esta intervencion fortalecié la imagen urbana, mejoro la seguri-
dad vial y orient6 el flujo peatonal y vehicular, generando un espacio mas ordenado, seguro y atractivo.




Vinculacion cultural, medios y hermanamientos

Fortalecimos nuestra presencia mediatica y regional mediante grabaciones, notas de difusién y acti-
vidades de vinculacién que dieron proyeccion a Pahuatlan en diversos espacios. El 7 de febrero de
2025 se trabajo con Foro TV en la comunidad de Xolotla, alcanzando a 170 personas, 114 mujeres y
56 hombres, en un ejercicio de promocion de nuestras tradiciones. El 11 de febrero se llevo a cabo la
produccion de la pelicula animada Canas al Aire, con la asistencia de 674 personas, 320 mujeres y
354 hombres, lo que contribuy6 a mostrar la riqueza cultural de nuestro municipio en un formato inno-
vador. Posteriormente, el 25 de noviembre Grupo Milenio y Telediario transmitieron desde un taller de
papel amate en San Pabilito, alcanzando a 1,056 personas, 648 mujeres y 408 hombres, fortaleciendo
el reconocimiento nacional de esta artesania emblematica.

El 8 de abril de 2025 se realiz6 en la ciudad de Puebla una rueda de prensa para promocionar el Festi-
val Cultural de la Sierra, con la participacion de 348 asistentes, entre ellos 223 mujeres y 120 hombres,
sumando ademas la presencia de reinas y seforitas de Pahuatlan como embajadoras culturales. La
proyeccion regional se consolidé con la participacion en el tradicional desfile de la 832 Feria de la Man-
zana en Zacatlan, el 9 de agosto de 2025, alcanzando a 706 personas, 486 mujeres y 220 hombres,
en un ejercicio de hermandad y cooperacidon entre municipios de la Sierra Norte.

Finalmente, el 29 de agosto de 2025 se firmo el acuerdo de hermanamiento con el Pueblo Magico de
San Pedro Cholula, en un acto encabezado por el Presidente Municipal Eduardo Romero Romero. Este
compromiso fortalece la colaboracién intermunicipal y abre la puerta al intercambio de experiencias,
a la construccion de circuitos turisticos y a la promocién conjunta de nuestras riquezas culturales, lo
que reafirma a Pahuatlan como un referente de unidad, identidad y proyeccion en el estado de Puebla.

= ’ s, ol "y

Turismo comunitario y atraccion de visitantes

Impulsamos la infraestructura y servicios para una experiencia turistica segura y de calidad, integrando
a la comunidad y al sector productivo local. El 25 de febrero de 2025 se dio mantenimiento integral a la
gran tirolesa Coatl, ubicada en la cabecera municipal, favoreciendo la atraccion de visitantes.
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Profesionalizacion del comercio local

La Direccion de Desarrollo Econémico y Turistico,
el 3 de abril de 2025 llevé a cabo en la cabecera
municipal una capacitacion dirigida a 37 participan \
tes, 25 mujeres y 12 hombres, todos en el rangoly 3
de 30 a 59 afos. La actividad se enfocd en pro-@
fesionalizar la atencién al cliente y modernizar Ig
gestidon de los negocios, contribuyendo a que cada
establecimiento brinde un servicio mas eficiente
competitivo.

Contactanos!!!

55 478 612 IG

)
A // kualiserv sl@gmail.c
N\ /

Esta accion fortalecio la economia familiar y aporté
a la consolidacién de un mercado local mas orde
nado y con mayor capacidad de respuesta ante |a
demanda turistica.

Impulso al emprendimiento

Con el objetivo de abrir nuevas oportunidades de
lautoempleo y autonomia economica, se brindo
capacitacion a 23 emprendedores, 15 mujeres y
8 hombres, interesados en establecer sus propios
negocios.

Esta formacion representé un esfuerzo concreto
mpara fomentar el espiritu emprendedor en la pobla-
cion adulta de la cabecera municipal, garantizando
e que los nuevos negocios nazcan con bases mas
solidas, reduciendo riesgos y aumentando su viabi-
lidad a largo plazo.

Promocion comercial regional

La economia local se proyecté mas alla de las fronteras municipales con actividades de impulso al
comercio en Tecali el 29 de abril de 2025, en Zacatlan el 18 de mayo y en Atlixco el 19 de junio. Estas
participaciones beneficiaron a 107 comerciantes, 69 mujeres y 38 hombres, quienes lograron pro-
mocionar productos originarios de Xolotla, Atla, San Pablito y la cabecera municipal. Estas acciones
fortalecieron la identidad comercial de Pahuatlan en la regién, incrementando su competitividad y ge-
nerando nuevas alianzas de venta.
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Juventudes con oficio

Conscientes de la importancia de las nuevas generaciones en el desarrollo econdmico, el 16 de junio
de 2025 se promovieron talleres en la comunidad de Atla con 18 beneficiarios, 13 mujeres y 5 hom-
bres. A través de esta iniciativa se foment6 que los jovenes aprendan oficios que les permitan gene-
rar ingresos propios y alcanzar autonomia econdmica. Con ello, se garantizé que las juventudes de
Pahuatlan cuenten con herramientas practicas que amplien sus oportunidades de vida y fortalezcan
su arraigo en la comunidad.

Simplificacion para abrir empresas

El 11 de agosto de 2025 se realizd en la cabecera municipal una jornada de apoyo para agilizar los
tramites normativos de apertura de nuevas empresas y comercios, con la participacion de 12 perso-
nas, 7 mujeres y 5 hombres. Esta medida redujo barreras burocraticas y fomenté la formalizacion de
los negocios, lo que se traduce en mas empleo, mejores servicios y un desarrollo econdémico local mas
dinamico.
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Regularizacion del comercio informal e imagen urbana

Conscientes de que la actividad comercial debe ir de la mano de una buena imagen urbana, entre di-
ciembre de 2024 y julio de 2025 se llevaron a cabo diversas acciones de regularizacion en la cabecera
municipal. El 9 de diciembre de 2024 se atendi6 a 25 comerciantes, 20 mujeres y 5 hombres; el 6 de
julio de 2025 se sumaron 119 comerciantes, 99 mujeres y 20 hombres; y el 28 de julio se apoy6 a 46
comerciantes, 20 mujeres y 26 hombres. En conjunto, 190 personas resultaron beneficiadas con este
esfuerzo de ordenamiento, que ademas de mejorar la imagen urbana, promueve inclusion, seguridad
en los espacios publicos y condiciones mas dignas para el comercio.

Gestion para artesanas y artesanos

El 25 de julio de 2025 se gestionaron recursos en apoyo a los comerciantes artesanos, beneficiando
a 6 personas, 4 mujeres y 2 hombres, en su mayoria jovenes de entre 18 y 29 anos. Estas acciones
fortalecieron la produccion artesanal de papel amate, bordados y chaquira, otorgando mayor visibili-
dad a este sector que representa un motor histérico de la identidad cultural y econdmica de Pahuat-
lan.
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EJE4:
FORTALECIMIENTODELA
INFRAESTRUCTURA Y LOS SERVICIOS

DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Obras que transforman, servicios que cumplen

Agua potable y saneamiento

El derecho al agua se aseguroé con acciones que garantizaron la continuidad legal, técnica y operativa
del servicio. El 15 de octubre de 2024 se cumplié con el pago de derechos ante la Comision Nacional
del Agua, lo que permiti6 mantener la regularidad del servicio y acceder a financiamiento para obras
hidraulicas. De igual manera, entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2025 se cubrieron las obligaciones
con la Comision Federal de Electricidad vinculadas al sistema de agua, protegiendo la energia indis-
pensable para el funcionamiento de los equipos y el bombeo.

Para garantizar el abasto emergente, el 30 de octubre de 2024 se arrendd un camion pipa que distri-
buyé agua en la cabecera municipal, beneficiando directamente a 3,523 personas, de las cuales 1,847
fueron mujeres y 1,676 hombres, con prioridad en escuelas, unidades médicas y zonas altas. Entre el
15 de octubre de 2024 y el 1 de agosto de 2025 se repararon 38 fugas en la red de distribucion y se
instalaron 19 tomas domiciliarias, lo que representd un beneficio directo para 60 habitantes, 33 muje-
resy 27 hombres. El 26 de junio de 2025 se rehabilité la linea de conduccidn por gravedad del sistema
Zohuayectla—Atli Tekuani en la localidad de Xolotla, fortaleciendo el suministro para 2,387 habitantes,
1,287 mujeres y 1,100 hombres, con prioridad en comunidades indigenas. De forma complementaria,
el 18 de marzo de 2025 se adquirieron tuberias, valvulas y piezas especiales que permitieron reforzar
las reparaciones de la red municipal y se dio mantenimiento integral al sistema La Cumbre—Pahuatlan
para garantizar un flujo constante hacia la cabecera.

En materia de saneamiento, desde el 1 de noviembre de 2024 se rehabilitaron los drenajes en la locali-
dad de Atla, con impacto en 2,179 personas, 1,119 mujeres y 1,060 hombres. En la cabecera municipal
se meJoraron las rejlllas pluviales con tres acciones puntuales para mitigar riesgos de inundaciones y
durante , do [ oS desazolves de pozos y cajas de la red sanltarla aS| Como




cuatro desazolves de tubos y ollas de drenaje, lo que permitié prevenir encharcamientos y riesgos
sanitarios en temporada de lluvias. De igual manera, se rehabilitd el drenaje en la Prolongacion de la
calle Constitucion, beneficiando a 68 personas, 36 mujeres y 32 hombres, y en el barrio Malacatitla,
donde se atendi6é a 250 habitantes, 130 mujeres y 120 hombres. También se intervino la franja frontal
del pantedn municipal para mejorar el desalojo de aguas pluviales y evitar afectaciones a visitantes y
viviendas aledanas.

Con estas acciones, el acceso al agua potable y al saneamiento se tradujo en salud, prevencion de
enfermedades y tranquilidad para las familias de Pahuatlan, reafirmando que este gobierno trabaja con
transparencia, cercania y un profundo sentido humanista.

Alumbrado publico y energia

La iluminacion de calles y espacios publicos es sindbnimo de seguridad y vida comunitaria. Para ga-
rantizarla, se realizaron pagos de deuda con la Comision Federal de Electricidad en el ejercicio 2024
y en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de junio de 2025, preservando la continuidad del
alumbrado municipal y saneando las finanzas asociadas al servicio.

Entre el 15 de octubre de 2024 y el 1 de agosto de 2025 se instalaron, rehabilitaron y colocaron un
total de 344 luminarias en la cabecera municipal y en diecinueve localidades: San Pablito, Xolotla,
Tlalcruz de Libres, Zoyatla de Guerrero, Xochimilco, Atla, Montellano, Cuauneutla de la Paz, Acalapa,
Xilepa, Ahila, Lindavista, Zacapehuaya, Los Angeles, Cruz Santa, Acahuales y diversos barrios de la
cabecera. En la cabecera se colocaron 78 luminarias nuevas y se rehabilitaron 40, ademas se corrigio
el cableado en el barrio El Arenal y se instalé un poste en Agua Salada para resolver un punto critico
sefalado por la ciudadania.

Estas acciones, fortalecen la prevencion del delito, mejoran la movilidad nocturna y dinamizan la eco-
nomia local, generando un impacto directo en la seguridad de 20,274 habitantes, de los cuales 10,600
son mujeres y 9,674 hombres.

Aunado a ello, el Ayuntamiento realizé una gestion histérica ante la Comision Federal de Electricidad,
con la finalidad de ampliar y modernizar el servicio eléctrico en beneficio de miles de familias. Este
esfuerzo permitira extender la cobertura a las localidades de Zoyatla de Guerrero, Mamiquetla, Atla,
Pahuatlan, Xilepa, San Pablito, Xochimilco, El Arenal, Zacapehuaya, Cuauneutla de la Paz,
Montellano, Lindavista, Acalapa, Tapayula, Xolotla, Atlanton-
go, Los Angeles, Tlalcruz de Libres y Cruz Santa, con una
inversion total de $25,281,281.16 pesos.

Asimismo, se concretd el equipamiento con dos dispositivos
restauradores automaticos, que optimizaran la respuesta del
sistema eléctrico en caso de fallas y beneficiaran directa-
mente a las comunidades de Los Angeles, Cruz Santa, Mon-
tellano, Ahuacatitla, Atla, Xolotla, Mamiquetla y Atlantongo.
Con estas acciones se da un paso decisivo hacia la moderni-
zacion de la infraestructura eléctrica municipal, asegurando
un servicio mas confiable, estable y acorde con las necesida-ts.
des del desarrollo de Pahuatlan.
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Limpia, saneamiento urbano y espacios publicos

La dignidad del espacio publico se refleja en la limpieza, el orden y el mantenimiento constante. Para
fortalecer el servicio de recolecciéon de residuos, el 12 de junio de 2024 se incorporé un camion reco-
lector equipado con compactador, lo que elevé la eficiencia y la cobertura del servicio en todo el muni-
cipio, garantizando un manejo mas seguro y ordenado de los desechos. Paralelamente, el 22 de enero
de 2024 se arrend6 un camién de volteo destinado a obras y mantenimiento urbano, lo que permitio
apoyar la construccion y rehabilitacion de caminos, el traslado de materiales y la atencion de emer-
gencias relacionadas con infraestructura. A estas acciones se sumaron las tareas de saneamiento ur-
bano y mantenimiento preventivo, destacando el desazolve de rios y arroyos principales el 7 de marzo
de 2025, con beneficio para las 20,274 personas que habitan el municipio, asi como la ejecucion de
cuatro desazolves de tubos y ollas de drenaje y dos acciones de limpieza en pozos y cajas de la red
sanitaria en la cabecera municipal, protegiendo directamente a 3,523 habitantes.

El cuidado de los espacios publicos fue también una prioridad. Se realizaron cuatro jornadas de man-
tenimiento integral en el Jardin Municipal Benito Juarez, dos intervenciones en el pantedn municipal y
tres acciones de conservacion en las areas verdes del Deportivo Quetzala, donde se atendié a nifias,
nifos y adolescentes que hacen uso cotidiano de estos espacios. Estas labores fueron acompafiadas
del mantenimiento de las areas verdes de plazas y zonas publicas, mejorando el entorno urbano y la
calidad de vida de la poblacion.

Todas estas acciones, reafirman que un municipio limpio y ordenado es un municipio que se respeta a
si mismo y que protege la salud de su gente. Con la mejora de la infraestructura de limpia y el cuida-
do de los espacios publicos, avanzamos hacia un Pahuatlan mas digno, saludable y seguro para las
familias.
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Caminos, pavimentos y movilidad segura

La conectividad segura abre puertas al estudio, al trabajo y al acceso a los servicios. El 31 de octubre
de 2024 se construyeron banquetas y un muro de contencién en la calle Alseseca Agua Salada de la
cabecera municipal, protegiendo a peatones y viviendas en una zona de pendiente. El 1 de noviembre
de 2024 se rehabilitd el drenaje y el andador de concreto en el barrio Yecapa de Atla, de la misma ma-
nera, se pavimento la calle 26 de Mayo en Xolotla, entre el Bachillerato Xolotl y la Primaria Netzahual-
coyotl, con impacto directo en 2,387 habitantes, de los cuales 1,287 son mujeres y 1,100 hombres.
El 5 de noviembre de 2024 se pavimento la via corta a Naupan en Mamiquetla, beneficiando a 408
habitantes, 220 mujeres y 188 hombres.

= S S > e i i i, i gy — — =
En marzo de 2025 se rehabilitd el pavimento y las guarniciones de la calle Hidalgo en San Pa-
blito y se pavimentd el tramo de la carretera estatal km 25.1 hasta Zacapehuaya, mejoran-
do la movilidad de 187 habitantes. En marzo de 2025 se paviment6 un nuevo tramo de la ca-
lle Alseseca Agua Salada en la cabecera, consolidando un corredor seguro que conecta areas
escolares y habitacionales. El mismo mes, se rehabilitd con revestimiento el camino rural que co-
munica a Atla con Xolotla, y en junio de 2025 se mejord el camino Acalapa—Rio Acalapa, con una

longitud de 1 kildbmetro y rampas de concreto para pendientes, en beneficio de 674 habitantes.

o

Igualmente se pavimento el camino Atla—carretera estatal km 31.3 en el tramo del kildmetro 0+295 al
kilbmetro 0+600, y se pavimenté el camino a Montellano en Zoyatla de Guerrero, con una longitud de
303 metros, atendiendo prioritariamente a jornaleras y jornaleros agricolas y vecinos de la zona.

Para sostener y acelerar estas intervenciones, se arrendé maquinaria de conservacion de caminos,

con lo que se ejecutaron labores de rastreo, nivelacion y bacheo en rutas rurales y accesos comuni-
tarios que facilitaron el transito de personas, transporte escolar y traslado de productos.
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Equipamiento social, educativo y de salud

El deporte, la alimentacion escolar y la atencién a la salud consolidan el tejido social y fortalecen la
cohesion comunitaria. El 12 de noviembre de 2024 se rehabilitd y amplié la cancha publica de Atla,
ofreciendo un espacio digno para la practica deportiva y la convivencia de nifias, nifios y adolescen-
tes, con un beneficio directo para 2,179 habitantes, de los cuales 1,119 son mujeres y 1,060 hombres.
Posteriormente, el 23 de marzo de 2025 se amplié y rehabilitd el comedor escolar del Bachillerato
Xolotl en la localidad de Xolotla, mejorando la infraestructura destinada a la nutricion y bienestar de su
comunidad educativa compuesta por 2,387 personas, entre ellas 1,287 mujeres y 1,100 hombres, con
atencion prioritaria a adolescentes y poblacion indigena.

En materia de salud, se acondiciond un consultorio para ISSSTE en la cabecera municipal, con el
objetivo de acercar servicios meédicos a la poblacion trabajadora y sus familias. Asimismo, se rehabi-
litaron los bafios de la Unidad Basica de Rehabilitacién y de la Presidencia Municipal para garantizar
instalaciones dignas y funcionales, y se dio mantenimiento a la red eléctrica del DIF, fortaleciendo la
seguridad en la atencion diaria de nifias, nifios, adolescentes y personas mayores. También se reforzé
la instalacién eléctrica del Centro de Atencidn Multiple José Vasconcelos, asegurando espacios segu-
ros para estudiantes con discapacidad, y se atendio la red del area de Desarrollo Rural, con lo que se
consolidé una infraestructura confiable para la operacion de programas y servicios.
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Capacidad operativa y logistica de servicios

Conscientes de que la calidad de los servicios publicos depende en gran medida de la capacidad
de respuesta inmediata y del fortalecimiento de la infraestructura vehicular, el 9 de mayo de 2025 se
adquirid un nuevo vehiculo destinado a la Direccion de Obras y Servicios Publicos. Esta inversion
estratégica permitio optimizar el traslado de cuadrillas de trabajo y materiales, logrando mayor eficien-
cia en la atencion de reportes ciudadanos y en la ejecucion de acciones de mantenimiento.

Gracias a esta unidad, se redujeron significativamente los tiempos de respuesta en la reparacion
de luminarias, mantenimiento urbano y atencion de emergencias relacionadas con la infraestructura
municipal. El vehiculo ha sido utilizado de manera prioritaria en labores de alumbrado publico, reha-
bilitacion de calles, mejoras en espacios comunitarios y reparaciones urgentes en juntas auxiliares y
comunidades, beneficiando de forma directa a miles de habitantes en todo el municipio.
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RESUMEN DE ACCIONES

Pagos y cumplimiento institucional

Localidad Cantidad /

Accion Inversion Fondo

beneficiada Meta fisica

Pago de deuda a la
Comisién Federal de  Nunicipio de g549 57500  FORTAMUN 1
Electricidad, Ejercicio u
Fiscal 2024

Pago derechos a Municipi
pio de
CONAGUA, Ejercicio Pahuatlan $58,579.00  FORTAMUN 1
Fiscal 2024

Pago de deuda a la
Comision Federal de MI;mI!ICIpIIO' de $1,200,000.00 FORTAMUN
Electricidad, Ejercicio ahuatlan
Fiscal 2025

Operacion y equipamiento para seguridad y servicios

Localidad Cantidad /

Accion Inversion Fondo

beneficiada Meta fisica

Pago de combustible para

operativos conjuntos del ~ Municipiode  ¢456 76500 FORTAMUN 1
. , Pahuatlan
municipio de Pahuatlan,
Puebla 2024

Adquisicidon y equipamiento
de tres vehiculos pick up
doble cabina tipo patrulla _—
Municipio de
Seguridad Publica
Municipal de Pahuatlan

Pago de sueldos y

aguinaldo para seguridad  poobnanC  $2,375000.00 FORTAMUN 1

publica municipal,
Ejercicio 2025

Adquisicion de paquete
de herramientas para Municipio de $301,353.47 FORTAMUN 1500
productores del campo Pahuatlan
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Vehiculos, maquinaria y equipo de servicios publicos

Localidad Cantidad /

Inversion Fondo

beneficiada Meta fisica

Arrendamiento de maquinaria
para mantenimiento de
caminos rurales

Municipio de

Pahuatlan $858,880.00 FORTAMUN 1

Arrendamiento de camion de Municipio de $200,000.00 FORTAMUN 1
volteo para recoleccion de Pahuatlan

basura

Adquisicion de camion
recolector equipado con MuniCipio de $1,900,000.01 FORTAMUN 1

compactador de basura, Pahuatlan

Ejercicio Fiscal 2024

Arrendamiento de maquinaria o
para mantenimiento de Municipio de  $1,196,000.00 FORTAMUN 1
caminos rurales, 2025 Pahuatlan

Adquisicion de vehiculo para Municipio de  $520,020.54 FORTAMUN 1
area de Obras y Servicios Pahuatlan

Publicos
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Agua potable (obras y mantenimiento)

Localidad

Inversién Fondo  Cantidad/

Accion beneficiada Meta fisica

Arrendamiento de camion

pipa para dotacion de agua :13?1?;;'; $220,000.00 FORTAMUN 1
potable

Rehabilitacién de linea de
conduccion de agua potable  yqjotla $2,574,631.83 FAISMUN 1
tramo Zohuayectla - Atli
Tekuani, Xolotla

Adquisicién de tuberia, valvulas
y piezas para reparacion de redes
de agua potable; reparacion de
fugas de agua; instalacion de  ¢apecera
tomas de agua; rehabilitacion de municipal $84,000.29 FORTAMUN 60
drenaje en prolongacién calle
Constitucion; y rehabilitacion de
drenaje en Barrio Malacatitla

Drenaje y saneamiento

Localidad Cantidad /

Inversion Fondo

beneficiada Meta fisica

Rehabilitacion de drenaje
sanitario y andador de Atla $668,089.14 FAISMUN  322.40 m2

concreto, Barrio Yecapa, Atla

Desazolvey limpiezade  Municipiode  ¢g09 50587 FORTAMUN 1
rios y arroyos principales Pahuatlan
Ampliacion de red de drenaje
sanitario, Barrio Agua de San Pablito $344,450.97 FAISMUN 210 m
Machete, San Pablito

66 |



Pavimentacion, caminos y movilidad peatonal

Localidad Cantidad /

Inversion Fondo

beneficiada Meta fisica

Construccién de banquetas
y muro de contencién en
calle Alseseca Agua Salada,
Ciudad de Pahuatlan de
Valle

Pavimentaciéon con

concreto hidraulico calle Xolotla $1,793,864.46 FAISMUN 1920 m2
26 de Mayo, Xolotla

Pahuatlan de Valle $874,065.36 FAISMUN 270.80 m2

Pavimento con concreto
hidraulico calle Via Cortaa Mamiquetla $1,433,896.56 FAISMUN 1400 m2
Naupan, Mamiquetla

Rehabilitacion de

pavimento y guarniciones  San Pablito $1,761,644.79 FAISMUN 165 metros
calle Hidalgo, San Pablito

Pavimentacién con

concreto hidraulico calle papati4n de Valle  $3,108,940.10  FAISMUN  1361.20 m2
Alseseca Agua Salada,

Ciudad de Pahuatlan

Pavimento con concreto

hidraulico camino E.C. Zacapehuaya $2,467,149.35 FAISMUN 2016 m2
Km 25.1 - Zacapehuaya

Pavimento con concreto
hidraulico camino Atla - Atla $3,149,864.63 FAISMUN  2247.85 m2
E.C. Km 31.3

Rehabilitacion y
revestimiento de camino  Atla-Xolotla $1,106,344.62 FAISMUN  1.58 kms
rural Atla - Xolotla

Rehabilitacion con
revestimiento de camino Acalapa $2,289,900.19 FAISMUN 1 km

rural Acalapa — Rio Acalapa

Pavimentacion con

concreto hidraulico calle ~ Zoyatla de
. Guerrero- $3,142,739.45 FAISMUN 303.92 metros
Camino a Montellano,

Montellano
Zoyatla de Guerrero
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Alumbrado publico: instalacion, rehabllltacmn y energia

Localidad oz Cantidad /
beneficiada el A Meta fisica

categoria

Adquisicién de

luminarias, instalacion, Vari Alumbrado
e, arias iblico:
publico:
rehaill’mlltacmn y localidades $505,869.04 FORTAMUN 349 instalacion
reparacion de cableado rehabilitacié,n
para el alumbrado y energia

publico municipal

DESGLOSE DE ALUMBRADO PUBLICO

Instalaciones

Nombre Localidad / Ambito

Instalacion de 78 luminarias
Instalacion de un poste de luz
Instalacion de 10 luminarias
Instalacion de 8 luminarias
Instalaciéon de 12 luminarias

Instalacion de 16 luminarias

Instalacion de 6 luminarias
Instalacion de 7 luminarias

Instalacion de 8 luminarias

Pahuatlan Cabecera
Agua Salada (Cabecera)
Tlalcruz de Libres
Acalapa
Cuauneutla de la Paz
Xolotla
Lindavista
Acalapa Barrio Tapayula

Los Angeles

Instalacién de 8 luminarias San Pablito
Instalacion de 15 luminarias Paciotla
Instalacion de 3 luminarias Cruz Santa

Instalacion de 15 luminarias

Zoyatla de Guerrero

Instalacién de 20 luminarias Atla
Instalacion de 10 luminarias Montellano
Instalacion de 4 luminarias Zacapehuaya
Instalacion de 5 luminarias Xilepa
Instalacién de 6 luminarias Ahila

Instalacion de 5 luminarias

Instalacion de 7 luminarias

Pahuatitla (Cabecera)
Acahuales
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Rehabilitaciones

Nombre Localidad / Ambito
Rehabilitacion de 40 luminarias Pahuatlan Cabecera
Rehabilitacion de 9 luminarias Tlalcruz de Libres
Rehabilitacion de 18 luminarias Montellano
Rehabilitacion de 11 luminarias Cuauneutla de la Paz
Rehabilitaciéon de 4 luminarias Acalapa
Rehabilitacién de 4 luminarias Lindavista
Rehabilitacion de 1 luminaria Tapayula
Rehabilitaciéon de 3 luminarias Zoyatla de Guerrero

Otras Acciones

Nombre Localidad / Ambito

Reparacioén de cableado Barrio El Arenal
Adquisicion de luminarias para Aplicable a todo el
alumbrado publico Municipio

Espacios publicos, deporte y areas verdes

Localidad Cantidad /
beneficiada Meta fisica

Inversion Fondo

Accion

Rehabilitacion y
ampliacion de cancha Atla $671,295.98 FAISMUN 1
publica de Atla
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Edificios publicos, salud y administracion

Localidad Trverehy

beneficiada

Cantidad /

et Meta fisica

n
Rehabilitacion de

oficinas y rampas de Municipio de $3,007,883.45
acceso en Presidencia Pahuatlan
Municipal
Adquisicion de
mobiliario para Municipio de
oficinas de Tesoreria'y Pahuatlan $484,764.00
Obras Publicas
Adquisicion de terreno Municioio d
en Barrio Chipotla unicipio de  ¢¢3 200,000.00

. ] Pahuatlan
para Unidad Deportiva

Turismo (mantenimiento de atractivos)

Localidad

FORTAMUN 1
FORTAMUN 1
FORTAMUN 1

Cantidad /

e Meta fisica

Accion beneficiada Inversion
Servicio de
mantenimiento de Cabecera $112,984.00
tirolesa, Ciudad de municipal

Pahuatlan de Valle

Educacion y alimentacion escolar

Localidad Inversion

beneficiada

FORTAMUN 1

Cantidad /

ANED Meta fisica

Ampliaciéony
rehabilitacion de
comedor escolar en
Bachillerato Xolotl,
Xolotla

Xolotla $724,519.88

Construccion del
techado en el area de
educacion fisica de la

Primaria Lazaro
Cardenas

Xolotla $744,290.03

FAISMUN 1

FAISMUN 1
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Vivienda social y mejoramiento de vivienda

Localidad A Cantidad /
beneficiada [ Aol Meta fisica

Accion

Adquisiciéon de lamina

galvanizada para techos Municipio de
de viviendas, Ejercicio Pahuatlin $271,250.92  FORTAMUN 1000
Fiscal 2024

Suministro e instalacion Pahuatlin de

de calentadores solares  vj|le, Tlalcruz ~ $1,201,400.77 FORTAMUN 136
(Pahuatlan de Valle, de Libres y

Tlalcruz de Libres y Atla) Atla
Equipamiento de 200 .
calentadores solares en San Pablito,
) Xolotla, $2,093,804.83 FAISMUN 200
San Pablito, Xolotla, Pahuatlan,
Pahuatlan de Valle, Xochimilco,
Xochimilco, Montellano,  Ahilay Xilepa

Ahila y Xilepa

Construccion de 9
cuartos dormitorio, Acahuales $1,028,992.20 FAISMUN 9

Acahuales (El Aguacate)

Adquisicion de lamina

galvanizada para techos Municipio de
de viviendas, Ejercicio Pahuatlan $354,008.80 FORTAMUN 1100
Fiscal 2025

Estudios y proyectos

Localidad o Cantidad /
beneficiada TR e Meta fisica

Accion

Elaboracion de estudios
para proyectos, Ejercicio
Fiscal 2025

Municipio de

Pahuatlan $1,358,404.08 FAISMUN 1

. _________________________________________________________________________________



| pINFORME .
DE GOBIERNO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE PAHUAILAN PUEBLA,

endie

7 I EEEEE—



DIRECCION DE DESARROLLO RURAL, ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
Cuidando la tierra, sembramos futuro

Organizacion del campo y gobernanza comunitaria

445 Personas actgigas al padrén

Personas integradas enel de fierro marcadory gestion de
padrén de productores registros ganaderos

Para fortalecer la planeacién productiva, el 14 de agosto de 2025 se integro el padrén de productores
con base en reuniones realizadas en la cabecera municipal, registrando 445 personas beneficiarias,
de las cuales 187 son mujeres y 158 hombres, con participacién de comunidades indigenas, personas
jornaleras agricolas y trabajadoras del hogar. Ese mismo dia se actualizé el padron de fierro marca-
dor y se gestionaron nuevos registros para productores ganaderos, beneficiando a 96 personas, 20
mujeres y 76 hombres. Estas acciones, alineadas a las estrategias de gobernanza y empoderamiento
comunitario del PMD, ordenan la actividad productiva, brindan certeza juridica y facilitan el acceso a
programas y apoyos.

Educacion ambiental y manejo responsable de residuos

[EE| 22 de marzo de 2025 se disend la campaia de ma-
i=nejo de residuos y cuidado del medio ambiente con par-
Eticipacion técnica en la cabecera; la fase de formacion
=incluyo la capacitacion del personal en el manejo de bro-

y DE IV A‘ > ;‘ . . 0
°i§fﬂ"3?éx,§sm n;g.. 3 ==cn manejo comunitario del fuego el 21 de febrero, abo-

En agosto de 2025 se impartié capacitacion en Puebla

: X & Vi b — sobre maquinaria de reciclaje de PET y compostaje para
el proyecto mun|C|paI de separaC|on de residuos; ademas, se participé en los cursos de verano con

contenidos de separacion y reciclaje beneficiando a 29 nifias y nifios el 5 de agosto. El 29 de agosto
se entregd la documentacién del proyecto de separacion de residuos ante la Secretaria de Medio Am-
biente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial del Estado, afianzando una ruta institucional
para modernizar la gestién integral de los desechos. Con estas acciones, el municipio sienta bases
para un modelo de economia circular, limpia y participativa.

. _________________________________________________________________________Wyk
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Sanidad pecuaria y bienestar animal

Con enfoque preventivo, se realizaron campafas de vacunacion pecuaria contra el derriengue
y monitoreo de murciélagos portadores con cobertura municipal, alcanzando a 104 productoras y
productores, 34 mujeres y 70 hombres. Se brindé atencion de emergencias veterinarias y orientacion
a duefios responsables en la cabecera el 21 de febrero y el 27 de marzo. En agosto de 2025 se desa-
rrollé una campana informativa y preventiva sobre el gusano barrenador del ganado, con distribucion
de kits y dos jornadas de sensibilizacién, beneficiando a 36 personas en total; el 12 de junio se reforzo
con un taller técnico en la cabecera.

Asimismo, el 2 de septiembre de 2025 se llevo a cabo una campafia de esterilizacidon canina y felina
en Acalapa, atendiendo a 32 mascotas, como medida de salud publica y bienestar animal. De forma
paralela, se rescataron y dieron seguimiento a casos de caninos heridos o abandonados entre mayo
y junio de 2025, incluyendo curaciones y procesos de adopcion. Este esfuerzo integral protege el pa-
trimonio productivo, reduce riesgos sanitarios y fomenta una cultura de trato digno hacia los animales.

iCuidadoconel  ©
' Gusano Barrenador!
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Fortalecimiento productivo, escuelas de campo y ferias

En coordinacién con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, se realizaron reuniones de trabajo
y acompanamiento a Escuelas de Campo en Montellano y Xolotla, los dias 9 de enero y 28 de marzo
de 2025, con asistencia de 6 productoras y productores en total, promoviendo buenas practicas agrico-
las. Para impulsar la comercializacién y el intercambio de saberes, se participd en ferias, intercambios
y exposiciones con presencia de 5 productores y promotores entre febrero y marzo; ademas, el 14 de
mayo se acudio al Agrotianguis de Juan Galindo con 9 beneficiarios, y el 2 de abril se sostuvo acer-
camiento con la Secretaria de Turismo Comunitario para vincular iniciativas productivas y atractivos
locales. Esta ruta de trabajo diversifica ingresos, posiciona productos de la region y da valor agregado
a la identidad rural de Pahuatlan.

Control de plagas agricolas y fortalecimiento del café

En coordinacion con productoras y productores, se desarroll6 la campafa contra la mosca de la fruta
con instalacion, mantenimiento y monitoreo de trampas en Acalapa y cabecera durante abril, mayo,
junio y agosto de 2025, con resultados técnicos que identificaron especies como Anastrepha ludens,
Anastrepha spatulata y Anastrepha obliqua, insumo clave para focalizar la estrategia. En el cultivo de
café, se entregaron insumos para el control de roya y broca en Xolotla, Atla y Lindavista el 18 y 28 de
marzo y el 28 de abril, beneficiando a 53 productores y productoras en esas jornadas; adicionalmente,
se impartieron asesorias sobre el uso responsable de agroquimicos y agroinsumos en Xolotla, Atla,
Acalapa, Lindavista, Zacapehuaya y Cuauneutla de la Paz entre marzo y mayo, alcanzando a 115
personas, mayoritariamente de comunidades indigenas y jornaleras. El 8 de septiembre se registro a
10 productores en Tlalcruz de Libres para recibir nuevos insumos contra broca y roya. Estas interven-
ciones, alineadas al aprovechamiento sostenible de recursos, cuidan la sanidad vegetal y elevan la
calidad del café local.

53 115 10

Registro de productores
paranuevos insumos contra
brocayroya

Entregas de insumos contra Asesorias sobre uso
royaybroca responsable de agroquimicos

Reconocimiento territorial y certeza agraria

Entre el 8 y 21 de enero de 2025 se realizaron 18 visitas de reconocimiento y reuniones por poblacién
rural en Ahila, Xopanapa, Montellano, Ahuacatitla, Tlalcruz de Libres, Atlantongo, Mamiquetla, Atla,
Paciotla, Xilepa, Xochimilco, San Pablito, El Arenal, Acalapa, Lindavista, Los Angeles y Cuauneutla de
la Paz, con la participacion de 502 habitantes en total, 243 mujeres y 259 hombres, mayoritariamente
de comunidades indigenas y poblacién jornalera.

Estas jornadas brindaron orientacion sobre tenencia de la tierra y tramites ante el Registro Agrario Na-
cional y la Secretaria de la Reforma Agraria, fortaleciendo la certeza de la propiedad social y el acceso
a programas. La continuidad de esta agenda consolida la paz social y disminuye conflictos por limites
0 posesion.
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Conservacion, biodiversidad y reforestacion

La educacion para la conservacion se impulso con recorridos de avistamiento de aves y exploracion de
grutas y cascadas en Acalapa, Atla y Lindavista entre febrero y marzo, involucrando a 31 personas. Se
realizaron campafas de reforestacion con entrega de Pinus patula y caoba: 75 arboles en Montellano
el 13 de abril, 200 en Xilepa el 22 de abril, 150 en la cabecera el 8 de mayo y 250 adicionales en Xilepa
el 22 de mayo; el 4 y 19 de junio se continud la siembra y seguimiento con participacion de juventudes
y poblacién adulta.

Para fortalecer la ciencia ciudadana, se impartieron capacitaciones en monitoreo de biodiversidad y
camaras trampa el 27 y 28 de junio, y una jornada sobre “Doctores de Suelos” el 26 de junio. Estas
acciones, sumadas a los foros sobre abejas meliferas del 21 de mayo y al intercambio de juventudes
por el clima el 23 de mayo, consolidan una cultura de conservacidn con participacion social informada.
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Formacion para el emprendimiento rural y cultura ambiental infantil

Con enfoque de valor agregado, se impartieron talleres de elaboracién de mermeladas, licores con
café y bisuteria de grano de café en Xolotla y Mamiquetla el 10 de abril, y en cabecera el 11 de abril,
beneficiando a 43 mujeres y 3 hombres. En junio se convocé y realizd el concurso infantil de dibujo
“La tierra es nuestra” con 55 participantes, 36 nifias y 19 nifios, para sembrar en la nifiez el orgullo
por nuestros bosques, suelos y rios. Esta combinacion de formacién productiva y educacion ambien-
tal proyecta cadenas de valor locales y refuerza la identidad de Pahuatlan como territorio de riqueza
natural.

Gestion institucional y acompaiamiento técnico

A lo largo del periodo, se sostuvieron reuniones de vinculacion con la Secretaria de Medio Ambiente
estatal el 6 de febrero, asi como gestiones ante la SMADSOT vy la Secretaria de Agricultura para am-
pliar la campafa contra la mosca de la fruta el 23 de mayo y el 2 de junio. Se habilitaron ventanillas
itinerantes, acompanamiento logistico para entrega de fertilizantes, armado de expedientes y apoyo
técnico en proyectos municipales, y el 15 de septiembre se ingres6 documentacion en el CIS de Xico-
tepec para integrar a productores al padron de apoyos de fertilizante y cercado de potreros.

Impulso a Productores Rurales

Para dinamizar la economia familiar rural, la administracion municipal entregé 1,500 piezas de paque-
tes de herramientas a productores del campo, con el propésito de fortalecer su capacidad de trabajo
y mejorar sus ingresos. Esta accion se enmarca en la estrategia de apoyo directo al sector agricola,
contribuyendo a la productividad de las familias campesinas y a la construccion de un desarrollo eco-
noémico mas justo y sostenible en las comunidades.
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Orden, legalidad y cercania ciudadana

Tramites y servicios ciudadanos para una administracion cercana

210 130 610 735

Constancias de identidad Constancias de domicilio Constancias de origen Constancias de vecindad

En el marco del Eje 5 del Plan Municipal de Desarrollo 2024—-2027, orientado a fortalecer un gobierno
eficiente y transparente, la administracién municipal consolidé un modelo de atencion agil y confiable
que garantizé a la ciudadania el acceso oportuno a tramites y servicios indispensables para su vida
cotidiana. Estas acciones se realizaron con apego al principio de legalidad y bajo un enfoque de inclu-
sion, cercania y respeto a los derechos humanos, asegurando que cada persona recibiera atencion
digna sin distincion de edad, género o condicion social.

Durante el periodo que se informa, se expidieron 210 constancias de identidad, beneficiando a 140
mujeres y 70 hombres en comunidades indigenas y personas adultas mayores. A este esfuerzo se
sumaron 60 constancias de identidad para extranjeros, que atendieron por igual a 30 mujeres y 30
hombres. Asimismo, se otorgaron 157 constancias de identidad con testigos, de las cuales resultaron
beneficiados 76 mujeres y 81 hombres, garantizando certeza juridica a la poblacion que carecia de
documentos oficiales.

Con una vision incluyente, también se emitieron 36 constancias de identidad a través de representante
legal, de las cuales 29 correspondieron a mujeres y 7 a hombres, con atencién especial a nifas, nifos,
adolescentes, personas con discapacidad y quienes enfrentan enfermedades crénicas o terminales.
De igual manera, se expidieron 5 constancias de productor para trabajadores en condiciones de infor-
malidad, 24 constancias de residencia y 130 de domicilio, beneficiando a 82 mujeres y 72 hombres,
mayoritariamente en comunidades indigenas, con el propdsito de respaldar gestiones legales, educa-
tivas o laborales.

Un esfuerzo relevante fue la expedicion de 610 constancias de origen, de las cuales 338 correspon-
dieron a mujeres y 272 a hombres, en beneficio directo de comunidades indigenas y personas adultas
mayores. A esto se sumaron 735 constancias de vecindad que dieron certeza a 490 mujeres y 245
hombres en todo el municipio. Asimismo, se atendieron casos particulares como 7 constancias de
vecindad con testigos y una constancia de vecindad para menores de edad con representante legal,
garantizando proteccion juridica a nifias, nifos y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

El compromiso con los sectores mas desprotegidos también se reflejo en la emision de constancias
de dependencia econdmica, escasos recursos e ingresos, sumando 12 documentos que acreditaron
formalmente la situacién de mujeres en condicién de violencia, personas desempleadas o en pobreza
extrema, asegurando con ello acceso a programas sociales y apoyos institucionales.
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Atencion directa y gestion admmlstratlva

Ademas de los tramites documentales, la Secretaria del Ayuntamiento se distinguié por brindar aten-
cion personalizada a la ciudadania, con un total de 6,027 gestiones realizadas, de las cuales 3,158
beneficiaron a mujeres y 2,366 a hombres, incluyendo comunidades indigenas, personas adultas ma-
yores y familias en pobreza. Este esfuerzo se complementé con la recepcioén y canalizacion de 1,835
documentos en oficialia de partes, que garantizaron el adecuado funcionamiento de las areas admi-
nistrativas y la respuesta puntual a las demandas sociales.

Se impulsaron también acciones vinculadas a la seguridad y la organizacién civica. En este sentido, se
expidieron 67 cartillas militares, principalmente a jovenes hombres de entre 18 y 29 afos pertenecien-
tes a comunidades indigenas. Por otra parte, se llevaron a cabo 10 sesiones ordinarias de Cabildo y 51
sesiones extraordinarias, en las que se discutieron y aprobaron asuntos de relevancia para el desarro-
llo municipal, siempre con apego a la Ley Organica Municipal y en beneficio de la poblacion en general.

En el ambito patrimonial, se atendieron 10 procesos de renta de inmuebles municipales, que facilitaron
a la ciudadania y a instituciones el acceso a espacios para actividades comunitarias, culturales y so-
ciales, beneficiando a nifios, adolescentes, personas adultas mayores y familias enteras.

6,027 1,835 61 67

Gestiones ciudadanas Recepciony canalizacion en Sesiones de Cabildo (ordinarias Expedicion de cartillas
personalizadas oficialia de partes y extraordinarias) militares
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Atencion personalizada a la ciudadania

La Secretaria del Ayuntamiento mantuvo una politica de puertas abiertas, reflejada en las 5,524 aten-
ciones personalizadas brindadas a la poblacién. Estas acciones significaron un acompafiamiento di-
recto a las y los habitantes de Pahuatlan, consolidando a esta area como un puente de comunicacion
entre el gobierno municipal y la ciudadania. Este esfuerzo impacté en miles de familias que encontra-
ron soluciones claras y efectivas a sus necesidades.

CONTRALORIA MUNICIPAL
Garantia de un gobierno honesto

Fortalecimiento del control interno

La Contraloria Municipal, impulsé un proceso histérico de forta-
lecimiento institucional mediante el disefno de 13 nuevos instru-
mentos de control interno implementados entre octubre de 2024 y
septiembre de 2025. Estas herramientas consolidan los procesos
administrativos y operativos del Ayuntamiento, asegurando mayor
transparencia, eficiencia y rendicién de cuentas en el manejo de los
recursos publicos. Con esta acciodn, los 20,274 habitantes del muni-
cipio se benefician indirectamente al contar con una administracion 13
mas rigurosa, que previene el mal uso de los recursos y asegura la

. . . oyt Nuevos diseiio e implementacion
mejora constante en la calidad de los servicios publicos. P

deinstrumentos de control
interno

Atencion a la fiscalizacion superior

En este mismo periodo, se atendieron de manera oportuna 12 requeri-
mientos de fiscalizacidon superior emitidos por la Auditoria Superior del
Estado de Puebla, la Auditoria Superior de la Federacion y la Auditoria
Externa.

Este ejercicio de transparencia garantiza que los recursos publicos se

manejen conforme a la ley, reforzando la confianza ciudadana en la ges-

12 tion gubernamental. Gracias a esta labor, el Ayuntamiento refrenda su

Requerimientos atendidos de compromiso con la rendicion de cuentas, asegurando un manejo res-
fiscalizacion superior ponsable y transparente de los recursos.

Cumplimiento de las declaraciones patrimoniales

Se alcanzo un logro sin precedentes al asegurar que el 100% de los servidores publicos municipales,
un total de 309 funcionarios, cumplieran con la obligacion de presentar sus declaraciones patrimonia-
les en las modalidades inicial, de modificacion y de conclusion. Este ejercicio fortalece la integridad en
el servicio publico, previene conflictos de interés y fomenta la confianza ciudadana en la administra-
cion, al garantizar una gestidn mas honesta, abierta y responsable.

______________________________________________________________________________JR
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La Contraloria Municipal dio cumplimiento a su responsabilidad de supervision con la realizacion de
cuatro revisiones trimestrales y una revision anual de los Programas Presupuestarios, asegurando que
los recursos se destinaran de manera adecuada y alineada a los objetivos estratégicos del gobierno
municipal. Esta vigilancia permanente contribuy6 a que los proyectos de infraestructura, educacion,
salud y bienestar se ejecutaran con mayor eficacia, beneficiando a la totalidad de la poblacion de
Pahuatlan.

Evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo

En abril de 2025, se llevo a cabo la evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, con el
propoésito de medir los avances alcanzados en las metas y objetivos planteados al inicio de la admi-
nistracion. Este ejercicio permitié identificar areas de mejora y realizar los ajustes necesarios para que
las politicas publicas respondieran a las necesidades reales de la ciudadania. Con ello, se garantiza
que la planeacion municipal se mantenga dinamica, eficiente y centrada en elevar la calidad de vida
de los habitantes.

Reconocimiento estatal en materia de transparencia

Un hecho que enaltece al municipio fue el reconocimiento otorgado por la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Puebla en mayo de 2025, al ser Pahuatlan uno de los
primeros municipios en realizar la interconexion a la Plataforma Digital Estatal. Esta plataforma tiene
como objetivo transparentar la gestidon publica y fortalecer la rendicion de cuentas mediante la inte-
gracion digital de datos y procesos. Este logro coloca a Pahuatlan como referente de innovaciéon y
compromiso con la legalidad, posicionandolo a la vanguardia en materia de combate a la corrupcion y
fortalecimiento institucional.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Informacion clara, gobierno abierto

Capacitacion en materia de transparenciay proteccion de datos

La Unidad de Transparencia, consolidé su compromiso con el forta-
lecimiento de la cultura de la legalidad y la rendicion de cuentas me-
diante un programa intensivo de capacitacion a servidores publicos.
Entre enero y julio de 2025, se llevaron a cabo 6 talleres especializa-
dos, en coordinacién con el ITAIPUE, que abarcaron temas como el
correcto llenado de obligaciones de transparencia, la proteccion de
datos personales, la elaboracion de avisos de privacidad, la atencién

de solicitudes de derechos ARCO, la clasificacion y desclasificacion 6
de informacion, y la introduccién al derecho de acceso a la informa- Talleres de capacitacion en
cion transparencia y proteccion de

datos

En estas capacitaciones participaron 65 servidoras y servidores publicos, de los cuales 45 fueron
mujeres y 20 hombres, mayoritariamente jovenes de entre 18 y 29 afios, fortaleciendo asi las com-
petencias institucionales para garantizar una administracion moderna y responsable. Este esfuerzo
asegura que cada area del Ayuntamiento cuente con herramientas técnicas y normativas para cumplir
cabalmente con sus obligaciones en materia de transparencia.

Cargay publicacion de obligaciones de transparencia

Un logro central de la gestion fue la carga puntual de las obligaciones de transparencia en la Platafor-
ma Nacional de Transparencia correspondientes a los trimestres tercero y cuarto de 2024, asi como
los primeros dos trimestres de 2025. De igual forma, se realizé la publicacion de informacion en la
pagina oficial del Ayuntamiento, con la misma cobertura temporal. Con estas acciones se garantizé
que la totalidad de la informacion publica del municipio se mantuviera disponible y actualizada para
consulta de la ciudadania.

Gracias a este esfuerzo, los 20,274 habitantes de Pahuatlan se vieron beneficiados al contar con datos
confiables, accesibles y verificables sobre el desempefio de su gobierno, lo que contribuye a generar
certeza y confianza en la administracion municipal.

Verificacion anual del ITAIPUE

Un logro destacado fue haber alcanzado el 100% de cumplimiento en
la Verificacion Anual 2025 realizada por el ITAIPUE, consolidando a
Pahuatlan como un municipio ejemplo en la observancia de sus obli-
gaciones legales en materia de transparencia.

Este resultado refleja la disciplina institucional y la correcta articula-
cion entre las areas del Ayuntamiento, bajo la conduccion de la Uni-
dad de Transparencia.

100%

De cumplimiento verificacion
Anual de Transparencia
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Atencion a solicitudes cmdadanas de acceso a Ia informacion

La Unidad de Transparencia dio respuesta a un total de 100 solicitudes
ciudadanas de acceso a la informacion y derechos ARCO recibidas a tra-
vés de la Plataforma Nacional.

Estas solicitudes beneficiaron a 100 personas, de las cuales 82 fueron

hombres y 7 mujeres, con la particularidad de que 11 se realizaron de

manera anonima, demostrando la confianza de la ciudadania en este me-
100 canismo como via para ejercer su derecho a la informacion publica.

Atencion a 100 solicitudes de
acceso ala informaciony
derechos ARCO

DIRECCION DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVO MUNICIPAL
Resguardando la memoria, fortaleciendo el futuro

Conservaciony preservacion del patrimonio documental

Durante este ejercicio, la Direccién del Area Coordinadora de Archivos, impulsé acciones estratégicas
orientadas a la conservacion y resguardo del acervo historico municipal. Se realizé la recoleccion de
datos para la creacion del Programa Integral de Conservacion Preventiva, beneficiando de manera in-
directa a los 20,274 habitantes de Pahuatlan, quienes contaran con un archivo fortalecido y protegido.
Asimismo, se establecio una vinculacion con la Coordinacion Nacional de Conservacion del Patrimonio
Cultural del INAH, a fin de elaborar un dictamen sobre el estado de conservacién de documentos con
riesgo sanitario, garantizando condiciones seguras para su resguardo y consulta.

Planeacion archivistica y normativa

En el mismo periodo se concretd la elaboracién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025,
asi como el Plan Anual de Capacitacién 2025, con el propésito de asegurar que el personal cuente
con las competencias necesarias para gestionar y preservar la memoria documental del municipio.
Ademas, se avanzo en la creacion de instrumentos de control archivisticos que permiten ordenar y
clasificar la documentacion con mayor rigor técnico, y en la creacién del Sistema Institucional de Ar-
chivos del Ayuntamiento de Pahuatlan, el cual fortalece la organizacién, acceso y trazabilidad de los
documentos oficiales.




Difusion del acervo historico

Con el propdsito de acercar el patrimonio documental a la ciudadania, se llevé a cabo la exposicidon
de documentos historicos sobre la Batalla del 28 de enero de 1865 “Memorias de Xopanapa”, que
permitid a la poblacién conocer de primera mano piezas fundamentales de la memoria colectiva. Esta
actividad contribuyé a reforzar la identidad cultural y el sentido de pertenencia de los habitantes, con-
solidando al Archivo Municipal como un espacio vivo de aprendizaje y memoria histérica.

Modernizacion de procesos administrativos

En materia de gestion documental, se instal6é y puso en marcha la Unidad de Correspondencia, acom-
pafnada de procesos de capacitacion continua para garantizar la eficiencia en el registro, distribucion
y seguimiento de la documentacion ingresada a través de la Oficialia Comun de Partes. Este avance
asegura mayor trazabilidad, transparencia y control en el manejo de la informacién publica.

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E INFORMATICA
Tecnologia y comunicacion al servicio de Pahuatlan

Difusion institucional y acercamiento a la ciudadania

La Direccién de Comunicacién Social e Informatica, se consolidé6 como
un puente entre el gobierno y la sociedad, asegurando que cada accion
emprendida por el Ayuntamiento se diera a conocer de manera oportu-
na, transparente y accesible.

A través de los medios institucionales y redes sociales oficiales, se ga-

zo 274 rantizo la difusion pgrmanente de las a(’:tividades de gobierno, alcanzarl-
f 4 do a los 20,274 habitantes de Pahuatlan. De esta manera, se fortalecio
Beneficiarios en difusion la cercania con la ciudadania, se promovio la participacién social y se
permanente delas actividades  ofrr76 |3 confianza en las instituciones.
de gobierno

Transparencia digital y modernizacion de la comunicacion

La administracion municipal aseguro la actualizacion constante de la pagina web oficial, ofreciendo in-
formacion clara, actualizada y de facil acceso para todos los sectores de la poblacién. Paralelamente,
se mantuvo una comunicacion activa y permanente con medios de comunicacion regionales y esta-
tales, mediante la coordinacidon de entrevistas, boletines y comunicados de prensa que permitieron
visibilizar los logros, proyectos y compromisos del gobierno municipal.
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Produccion de materiales graficos y audiovisuales

Con el objetivo de reforzar la identidad institucional y garantizar la cobertura de las distintas acciones
de gobierno, se desarroll6 de manera continua material grafico y audiovisual, incluyendo convocato-
rias, carteles, lonas, flyers y publicaciones digitales.

Estos materiales no solo acompanaron los programas y eventos del Ayuntamiento en la cabecera mu-
nicipal, sino que también se hicieron extensivos a las Juntas Auxiliares, asegurando que la informacién
llegara a todos los rincones del municipio.

Soporte tecnologico y fortalecimiento institucional

La Direccion de Comunicacién Social e Informatica también asumié la responsabilidad de garantizar el
adecuado funcionamiento de la infraestructura tecnolégica del Ayuntamiento.

En este sentido, se realiz6 de manera permanente la instalaciéon, mantenimiento y reparacion de equi-
pos de computo, impresoras y redes internas, lo cual permitié a las distintas areas municipales contar
con herramientas eficientes para el desarrollo de sus actividades. Esta labor técnica fortalecié la capa-
cidad operativa del gobierno y permitié ofrecer servicios de manera mas agil y moderna.

Cobertura de eventos gubernamentales

Finalmente, se brindé cobertura integral a los eventos oficiales del Ayuntamiento de Pahuatlan, ase-
gurando su correcta difusion a través de canales institucionales y medios de comunicacion. Esta labor
permitié proyectar hacia la ciudadania el trabajo cotidiano de la administracién, resaltando los logros
alcanzados y garantizando que cada accion de gobierno fuese del conocimiento publico.

REGISTRO CIVIL
Garantizando tus derechos desde el nacimiento

Registro de Nacimientos e Identidad

Con campafias permanentes de registro extemporaneo para adultos mayores, ni-
Aas, nifos, adolescentes y personas nacidas en el extranjero, logramos registrar a
228 personas en todo el municipio. De ellas, 102 fueron mujeres y 126 hombres,
incluyendo poblacion indigena y en situacion vulnerable.

Con estas acciones, se garantiza que mas familias tengan acceso pleno a la iden-
228 tidad y al ejercicio de sus derechos.

Personas beneficiadas en
campaiias permanentes de
registro extempordneo
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Extractos y Documentacion Oficial

La ciudadania cont6 con un servicio eficiente que se tradujo en 1,245
extractos de nacimiento expedidos, beneficiando a 644 mujeres 'y 601
hombres.

Asimismo, se emitieron 2,109 copias fieles de libro que otorgaron res-

paldo legal a 1,439 mujeres y 670 hombres en tramites escolares,

laborales y sociales. Estas acciones aseguran certeza documental y
21019 fortalecen la transparencia en los procesos administrativos.

Emision de copias fieles de libro

Reconocimientos y Certidumbre Familiar

En el periodo informado, se registrd un reconocimiento de hijo en la cabecera municipal, que otorgd
identidad plena a una nifia. Cada acto de este tipo fortalece el derecho a la identidad y la integracion
familiar, asegurando proteccion legal para la nifiez.

Matrimonios y Divorcios

El Registro Civil acompafrié los proyectos de vida de las familias con la celebracion de 7 matrimonios
y la realizacion de 16 presentaciones matrimoniales, donde participaron 32 contrayentes. A la par, se
expidieron 35 extractos de matrimonio que brindaron respaldo documental a igual numero de perso-
nas. También se atendieron 5 divorcios, con un enfoque de derechos humanos, asegurando que cada
procedimiento se realizara con respeto y certeza legal.

Defunciones y Procesos de Inhumacion

El Registro Civil acompano los proyectos de vida de las familias con
la celebracion de 7 matrimonios y la realizacién de 16 presentacio-
nes matrimoniales, donde participaron 32 contrayentes. A la par, se
expidieron 35 extractos de matrimonio que brindaron respaldo do-
cumental a igual numero de personas.

También se atendieron 5 divorcios, con un enfoque de derechos hu-
manos, asegurando que cada procedimiento se realizara con res-
105 peto y certeza legal.

Registro de defunciones

Anotaciones Marginales y Resoluciones

Se dio cumplimiento a 113 resoluciones judiciales y 399 resoluciones administrativas, que derivaron en
anotaciones marginales en las actas correspondientes. De esta manera, se aseguro la validez juridica
de los documentos y la certeza de los derechos de la ciudadania.

Constancias y Busquedas Registrales

Se expidieron 122 busquedas de registros, junto con 22 constancias de inexistencia de nacimientoy 9
de inexistencia de matrimonio. Estos documentos, muchas veces requeridos en procedimientos lega-
les y sociales, garantizaron certeza y agilidad en la atencion a la poblacién.

________________________________________________________________________}y



JUZGADO MUNICIPAL
Juzgado Municipal: justicia prontay cercana

Justicia accesible parala poblacion

DE GOBIERNO
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El primer gran logro en materia de justicia para nuestro municipio fue la firma del Convenio con el
Poder Judicial del Estado de Puebla, accién que permitio la apertura del Juzgado Municipal en abril
de 2025, un hito histérico en Pahuatlan. Con ello, la ciudadania ya no tiene que trasladarse a otros
municipios para resolver asuntos legales de competencia local, garantizando un acceso a la justicia
mas pronto, cercano y humano.

En tan corto periodo, el Juzgado Municipal ha atendido 44 juicios de rectificacion de actas de nacimien-
to, de los cuales 25 ya cuentan con sentencia ejecutoriada y 6 se encuentran en etapa de sentencia
firme y 13 en tramite. De estas resoluciones, 15 han beneficiado a personas pertenecientes a las
culturas Otomi y Nahuatl, y 8 a integrantes de comunidades mestizas, incluyendo a 2 de la cabecera
municipal.El impacto social es profundo: el 90% de las rectificaciones permitio a los beneficiarios acce-
der a programas sociales de los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, mientras que el 10% restante
corresponde a personas que lograron realizar tramites de jubilacion. Cabe destacar que la mayoria de
los beneficiarios son personas de la tercera edad, lo que reafirma el caracter social y humano de esta
institucion.

El respaldo brindado por el Presidente Municipal, Lic. Eduardo Romero Romero, ha generado un im-
pacto econémico directo y positivo en beneficio de la ciudadania. Mediante la asignaciéon de $56,000.00
(cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.) destinados a cubrir parcialmente los honorarios de abogados
externos, se logré reducir de manera significativa los costos legales para las personas beneficiarias.
Mientras que en el mercado privado un juicio de esta naturaleza representa un gasto de entre $8,000.00
y $10,000.00, gracias al subsidio municipal las y los ciudadanos solo aportaron $2,000.00 por caso.
Esta accion permitié alcanzar un ahorro estimado por persona de entre $6,000.00 y $8,000.00, con un
ahorro colectivo total de hasta $112,000.00 (ciento doce mil pesos 00/100 M.N.).

Estas medidas reflejan el compromiso del Gobierno Municipal con la eficiencia en el uso de los recur-
sos publicos, la solidaridad con la poblacion y la busqueda constante del bienestar econdmico de las
familias.
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EJE TRANSVERSAL
GOBIERNO IGUALITARIOEINCLUSIVO

INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
Igualdad, respeto y oportunidades para todas

Prevencion y Sensibilizacion Comunitaria

La participacion ciudadana fue esencial en la conmemoracién de fechas emblematicas que impulsan
la reflexidn y la accion frente a la violencia de género. El 25 de octubre de 2024, en el Dia Naranja, se
convoco a 33 personas, 20 mujeres y 13 hombres en la cabecera municipal, difundiendo mensajes de
prevencion y respeto.

El 25 de enero de 2025 se impuls6 una campafia preventiva que alcanzé a 45 habitantes, 32 mujeres y
13 hombres, sensibilizando sobre el derecho a una vida libre de violencia. Finalmente, el 8 de marzo de
2025, Dia Internacional de la Mujer, se llevaron a cabo actividades integrales que incluyeron carrera,
torneo de basquetbol femenil, proyeccion de cine y jornada de salud, beneficiando a 100 personas, 84
mujeres y 16 hombres. Estas acciones fortalecieron la cohesion social y el orgullo comunitario.

Fortalecimiento Itituinal

El personal del Ayuntamiento fue capacitado en protocolos de atencion,
prevencion y respuesta a casos de violencia. Entre noviembre de 2024 y
junio de 2025 se desarrollaron doce capacitaciones, entre ellas: “Somos
tu Red de Apoyo”, talleres de violencia feminicida y protocolos de primer
respondiente. Destaco la participacion de 32 elementos de Seguridad Pu-
blica en el llenado de Informes Policiales Homologados con perspectiva de
género, asi como la formacién en “Nuevas Masculinidades” con 25 asis-

tentes. En total, mas de 100 servidoras y servidores publicos, entre ellos 12

66 mujeres y 44 hombres, fortalecieron sus capacidades institucionales, Capacitaciones enprotocolos de
. Lo . . . . . atencion, prevenciony

garantizando atencion integral, inmediata y humanista a mujeres en situa- respuesta alaviolencia

cion de violencia.
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Atencion, Acompaiiamiento y Acceso a la Justicia

Entre octubre de 2024 y septiembre de 2025 se brind6 atencion a 62 personas en situacion de violen-
cia, de las cuales 61 fueron mujeres y un hombre, ofreciendo orientacion, canalizacion y acompana-
miento legal y psicoldgico. Asimismo, se apoyo a 18 mujeres en el proceso de denuncia, asegurando
transporte y acompafiamiento a instancias judiciales, y se realizaron nueve traslados a la ciudad de
Puebla para valoraciones en la Fiscalia de Género. Con ello, se garantizé el acceso real y efectivo a la
justicia y se protegio la integridad de las mujeres en contextos de alta vulnerabilidad.

Educacion, Juventudes y Cultura de Igualdad

La estrategia de prevencion alcanzé a planteles educativos y comunidades con un total de 820 es-
tudiantes capacitados. En Zoyatla de Guerrero se trabajo la violencia en el noviazgo con 38 adoles-
centes, mientras que en Pahuatlan cabecera se impartieron talleres sobre acoso escolar y relaciones
saludables a 175 jovenes. En San Pablito y Xochimilco, 224 estudiantes reflexionaron sobre el uso
responsable de redes sociales, prevencion de adicciones y manejo de emociones. Estas acciones in-
tegrales sembraron valores de respeto, equidad y corresponsabilidad en nifias, nifios y adolescentes,
consolidando una nueva cultura de paz en el municipio.

Trabajo con Familias y Comunidades

Conscientes de que la prevencidon comienza en el hogar, se implemento la Escuela para Madres y Pa-
dres en tres comunidades Xochimilco, San Pablito y la cabecera municipal, con la participacién de 52
personas, principalmente mujeres.

También se trabajo con 17 nifias y nifios en la comunidad de Paciotla sobre prevencion de la violencia,
y se distribuyeron materiales en lengua nahuatl en comunidades indigenas, garantizando el derecho a
la informacién en lengua materna. Estas acciones fortalecieron el tejido comunitario, fomentaron rela-
ciones familiares sanas y ampliaron el acceso a la informacion en todos los sectores sociales.

L ________________________________________________________________________________ [l
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Gestion Interinstitucional y Alianzas

El 16 de junio de 2025 se formalizé un convenio con el Centro Libre para las Mujeres, el cual ofrece

asesoria juridica, atencion psicologica y talleres de empoderamiento. Ademas, en coordinacion con
UDAIM del Estado de Puebla y la Secretaria de las Mujeres, se ejecutaron capacitaciones especializa-
das que fortalecieron el Sistema Municipal de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia.

De manera complementaria, en el Dia Internacional de la Mujer se impulsé una reflexion publica sobre

el Sistema Nacional de Cuidados con 34 asistentes, reafirmando la corresponsabilidad de la sociedad
en el bienestar de las mujeres.

PU
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RESPONSABILIDAD FINANCIERA CON SENTIDO SOCIAL

En Pahuatlan hemos asumido con responsabilidad el compromiso de administrar con disciplina y trans-
parencia los recursos publicos. Nuestro modelo de finanzas publicas garantiza estabilidad, confianza y
la posibilidad de transformar cada ingreso en bienestar tangible para las familias, siempre con equidad
territorial, atendiendo a nuestras comunidades indigenas y sin ningun tipo de discriminacion.

Durante el periodo comprendido entre 2024 y 2025, el municipio alcanzé ingresos totales por
$115,231,083.70 pesos, de los cuales $312,248.50 correspondieron a impuestos municipales,
$1,406,507.39 aderechos, $679,515.89 a productos, $277,540.00 a aprovechamientos, $47,477,685.29
a participaciones estatales y federales, y $65,077,586.63 a aportaciones del Ramo 33. Esta diversifica-
cion en las fuentes de financiamiento refleja la solidez de la hacienda publica municipal y la confianza
que se tiene en la administracion de Pahuatlan.

En cuanto a los egresos, se ejercieron de manera responsable $114,041,875.36 pesos, distribuidos en
rubros estratégicos que fortalecen el desarrollo local: $22,807,877.46 en servicios personales, garan-
tizando estabilidad y dignificacion laboral; $5,426,710.18 en materiales y suministros; $20,687,523.50
en servicios generales; $8,363,341.95 en ayudas sociales para atender a los sectores mas vulnera-
bles; $7,885,779.50 en bienes muebles e inmuebles; y $48,870,642.77 en inversion publica, consoli-
dando obras e infraestructura que benefician de manera directa a nuestras localidades.

El balance entre ingresos y egresos muestra la disciplina y la visidon estratégica con que se ha conduci-
do la hacienda publica. Con finanzas ordenadas hemos asegurado estabilidad institucional, capacidad
de respuesta frente a las necesidades de la gente y bases firmes para la continuidad del proyecto de
gobierno.

Hoy podemos afirmar con certeza que Pahuatlan cuenta con finanzas publicas sanas, orientadas a la
inclusion, la equidad y el respeto a la diversidad cultural. La solidez econdmica alcanzada nos permite
mirar hacia adelante con confianza: con responsabilidad seguiremos transformando cada peso en jus-
ticia social, desarrollo comunitario y bienestar compartido para todas y todos los pahuatecos.
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Ejercicio de Recursos Fiscales 2024-2025

El compromiso de nuestra administracion ha sido siempre garantizar que cada peso de los recursos
fiscales se traduzca en beneficios concretos para la poblacion, con transparencia, eficiencia y un en-
foque de justicia social. La distribucidn de los egresos refleja una estrategia equilibrada que atiende
las demandas ciudadanas en materia de cultura, bienestar social, infraestructura, seguridad y fortale-
cimiento institucional.

En el eje Municipio Vivo: Cultura, Turismo y Economia, se ejercieron $14,084.72 pesos, destinados a
actividades que fortalecen la identidad, las tradiciones y la vida cultural de nuestro pueblo, consolidan-
do a Pahuatlan como un referente de orgullo comunitario y riqueza histoérica.

El eje Desarrollo Integral y Bienestar Social registré una erogacion de $34,722.94 pesos, concentra-
da en acciones de salud y asistencia social, principalmente a través del DIF Municipal y la Direccion
de Salud, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las familias mas vulnerables y garantizar el
acceso a servicios basicos.

En el eje de Fortalecimiento de la Infraestructura y los Servicios, se aplicaron $86,054.73 pesos, dirigi-
dos a la atencidn de obras y servicios publicos. Estos recursos permitieron mejorar el entorno urbano
y rural, reforzando la prestacion de servicios esenciales que sostienen la vida comunitaria.

Por su parte, el eje Gobierno Eficiente y Transparente ejercié $814,642.05 pesos, el monto mas signifi-
cativo dentro de los recursos fiscales. Estos recursos se aplicaron en la Presidencia, Tesoreria, Secre-
taria General, Registro Civil y Archivo Municipal, lo que permitié garantizar la operacion administrativa,
la transparencia en el uso de los recursos y la atencion eficiente a la ciudadania, bajo principios de
legalidad y rendicion de cuentas.
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Finalmente, el eje Municipio Seguro destind $87,702.42 pesos al fortalecimiento de la Seguridad Pu-
blica, con acciones que se orientaron a la proteccion de las familias, la prevencion del delito y la gene-
racion de confianza ciudadana en las instituciones encargadas del orden.

En suma, el ejercicio de los recursos fiscales alcanzé un total de $1,047,207.86 pesos, monto que
evidencia la disciplina y responsabilidad con que se condujo la hacienda publica. Mas alla de las ci-
fras, este balance refleja un gobierno cercano, que distribuye con equidad los recursos, atiende a sus
comunidades indigenas y garantiza que nadie quede atras ni fuera del desarrollo.

Con este manejo responsable, reafirmamos que en Pahuatlan las finanzas publicas son una herra-

mienta de transformacién social, cimentadas en la transparencia, la inclusién y la confianza, pilares
que nos permiten seguir avanzando hacia un futuro con bienestar compartido para todas y todos.

Monto ejercido (pesos)

$87,702.42 __ $14,084.72 _$34,722.94

~

N |
"’ ,-$86,054.73

®= Municipio Vivo: Cultura, Turismoy Economia

= Desarrollo Integral y Bienestar Social
m Fortalecimiento de la Infraestructura y los Servicios
m Gobierno Eficiente y Transparente

® Municipio Seguro

Fondo de Participaciones 2024-2025

El manejo del Fondo de Participaciones en Pahuatlan se condujo bajo los principios de eficiencia,
equidad territorial y transparencia, asegurando que los recursos se distribuyeran de manera justa entre
los diferentes ejes del Plan Municipal de Desarrollo. Cada peso aplicado tuvo como propdsito generar
bienestar social, fortalecer la infraestructura publica, consolidar las instituciones y garantizar la segu-
ridad de las familias.
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En el eje Municipio Vivo: Cultura, Turismo y Economia, se ejercieron $13,022,505.24 pesos, con una
aplicacién destacada en la Direccion de Desarrollo Econdmico y Turistico, que administré mas de once
millones de pesos, orientados al impulso de actividades productivas y turisticas que consolidan la vo-
cacion cultural del municipio. La Educacion, Cultura y Deporte recibié mas de un millén seiscientos mil
pesos, lo que permitié ampliar la oferta de programas en beneficio de jévenes y comunidades.

El eje Desarrollo Integral y Bienestar Social conté con un gasto de $9,124,967.27 pesos, en el que
sobresalié el papel del DIF Municipal con mas de tres millones seiscientos mil pesos, atendiendo a
sectores vulnerables, mujeres, nifias, nifos y personas mayores. También se apoyaron directamente
a las juntas auxiliares y comunidades indigenas, con una suma superior a cuatro millones de pesos,
fortaleciendo la cohesion social y garantizando que el bienestar llegue a cada rincén del municipio sin
discriminacion.

Para el eje de Fortalecimiento de la Infraestructura y los Servicios, se aplicaron $6,218,342.73 pesos,
principalmente en la Direccion de Obras y Servicios Publicos, lo que asegurd la conservacion de in-
fraestructura basica y la prestacion de servicios esenciales en la cabecera y las localidades.
El eje Gobierno Igualitario e Inclusivo destind $544,203.47 pesos, canalizados a areas clave como la
Instancia Municipal de la Mujer, el Juzgado Civico y el area Juridica, con el objetivo de fortalecer la
atencion a mujeres, fomentar la igualdad sustantiva y garantizar el acceso a la justicia local.

El eje Gobierno Eficiente y Transparente ejerciéo $14,155,550.54 pesos, el monto mas alto del Fondo
de Participaciones, lo que refleja el esfuerzo por consolidar la operacion administrativa, garantizar la
rendicién de cuentas y fortalecer la confianza ciudadana en las instituciones. Areas como Presidencia,
Tesoreria y Secretaria General concentraron los mayores recursos, asegurando el funcionamiento
continuo del Ayuntamiento y la prestacion de servicios con calidad y cercania.

Finalmente, el eje Municipio Seguro ejercié $14,940,157.66 pesos, consolidandose como el rubro
de mayor inversion. Los recursos se destinaron al fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal,
permitiendo mejorar las condiciones laborales del personal, garantizar su operatividad y reforzar la
capacidad de respuesta ante emergencias y situaciones de riesgo.

En conjunto, el Fondo de Participaciones ascendié a $57,005,726.91 pesos, aplicado con visién estra-
tégica y justicia distributiva. Este balance refleja que Pahuatlan avanza con orden financiero, atendien-
do de manera simultanea la seguridad, la transparencia, el bienestar social y el desarrollo econémico
y cultural.

Con esta estrategia reafirmamos que en Pahuatlan las participaciones no son solo cifras, sino la palan-

ca que permite seguir construyendo un municipio con seguridad, inclusion y orgullo comunitario, donde
cada accion se traduce en beneficios reales para nuestra gente.
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DISTRIBUCION

Eje Programatico

Unidad
Administrativa

Total ejercido

Municipio Vivo: Cultura,
Turismo y Economia

Desarrollo Integral y
Bienestar Social

Fortalecimiento de la
Infraestructura y los
Servicios

Gobierno Igualitario e
Inclusivo

Desarrollo Econémico y
Turistico

Desarrollo Rural, Ecologia y
Medio Ambiente

Educacién, Cultura y Deporte
Subtotal

DIF Municipal

Rancherias
Educacion, Cultura y Deporte

Direccion de Salud

Juntas Auxiliares (Acalapa,
Ahila, Atla, Atlantongo,
Mamiquetla, Cuauneutla de la
Paz, San Pablito, Tlalcruz de
Libres, Xolotla, Zoyatla de
Guerrero)

Subtotal
Obras y Servicios Publicos

Desarrollo Rural, Ecologia y
Medio Ambiente

Subtotal
Juridico
Juzgado Civico y Municipal

Instancia Municipal de la Mujer

Subtotal

(pesos)

$11,260,122.95

$116,716.57

$1,645,665.72

$13,022,505.24
$3,643,250.03

$664,100.00
$75,371.92

$643,682.51

$4,098,562.81

$9,124,967.27

$5,754,708.64

$463,634.09

$6,218,342.73
$153,738.19
$219,811.61
$170,653.67

$544,203.47
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Gobierno Eficiente y Presidencia $6,426,231.52

Transparente
Tesoreria $4,956,901.88
Secretaria del Ayuntamiento $1,138,882.17
Contraloria $809,251.68
Coordinacioén Ejecutiva de
Presidencia $42,452.55
Transparencia $102,454.92
Comunicacioén Social $272,475.36
Juzgado Civico y Municipal $61,711.69
Registro Civil $174,521.05
Archivo Municipal $170,667.72
Subtotal $14,155,550.54
Municipio Seguro Seguridad Publica $14,940,157.66
Subtotal $14,940,157.66
TOTAL GENERAL $57,005,726.91

Total ejercido (pesos)

| $6,218,342.73

$544,203.47

m Municipio Vivo: Cultura, Turismoy Economia = Desarrollo Integral y Bienestar Social
= Fortalecimiento de la Infraestructura y Servicios m Gobierno Igualitario e Inclusivo

m Gobierno Eficiente y Transparente m Municipio Seguro




Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN)

El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal representé un pilar fundamental en
la estrategia de desarrollo de Pahuatlan durante el periodo 2024-2025. Con una inversion total de
$28,431,054.87 pesos, este recurso se destind de manera integra al eje de Fortalecimiento de la In-
fraestructura y los Servicios, a través de la Direccion de Obras y Servicios Publicos.

La decision de concentrar el FAISMUN en este eje respondié a la necesidad de atender con eficacia
las demandas mas sentidas de la poblacién, en especial en materia de infraestructura basica. Estos
recursos permitieron impulsar acciones de gran calado en agua potable, saneamiento, electrificacion,
vivienda y equipamiento comunitario, asegurando que el beneficio llegara de manera directa a las fa-
milias, con un impacto positivo y duradero en sus condiciones de vida.

Esta estrategia reafirma que en Pahuatlan los fondos federales se aplican con transparencia y vision
social, garantizando que los apoyos lleguen a quienes mas lo necesitan. El manejo responsable del
FAISMUN refleja el compromiso de la administracidon con la equidad territorial y la justicia social, colo-
cando a las comunidades indigenas y rurales en el centro de las politicas publicas.

Con ello, se demuestra que un municipio con finanzas ordenadas y un gobierno cercano puede trans-
formar de raiz las condiciones de vida de su gente, construyendo infraestructura que no solo es obra
publica, sino obra social que dignifica y fortalece la cohesion comunitaria.

Eje Programatico Unidad Total ejercido

Administrativa (pesos)

Fortalecimiento de la

Infraestructura y los Obras y Servicios Publicos $28,431,054.87
Servicios
TOTAL GENERAL $28,431,054.87
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Fondo de Aportaciones para el Fortalemmlento Municipal (FORTAMUN)

El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal fue administrado en Pahuatlan con disci-
plina financiera y visidn estratégica, consolidandose como un instrumento clave para garantizar servi-
cios publicos de calidad y reforzar la seguridad ciudadana. Durante el periodo 2024—-2025, se ejercio
un total de $20,439,587.90 pesos, distribuidos en dos ejes fundamentales del Plan Municipal de Desa-
rrollo: Fortalecimiento de la Infraestructura y los Servicios y Municipio Seguro.

En el eje de Fortalecimiento de la Infraestructura y los Servicios, la Direccion de Obras y Servicios
Publicos aplico $18,478,467.84 pesos, canalizados a servicios personales, materiales, suministros,
servicios generales, bienes muebles e inmuebles, asi como inversién publica. Esta inversion permitio
atender de manera integral necesidades basicas en alumbrado publico, mantenimiento de vialidades,
equipamiento urbano y mejoramiento de espacios comunitarios, beneficiando de manera directa a
miles de familias en la cabecera y en las localidades.

Por su parte, en el eje de Municipio Seguro se destinaron $1,961,120.06 pesos a la Direccion de Se-
guridad Publica Municipal. Estos recursos se orientaron al fortalecimiento operativo de la corporacion,
dignificando el trabajo de los elementos policiales y asegurando que contaran con mejores condicio-
nes para responder con eficacia y cercania a la ciudadania.

El manejo responsable del FORTAMUN refleja el compromiso de esta administracién con el equilibrio
entre infraestructura social y seguridad comunitaria, garantizando que cada peso invertido se traduzca
en confianza, bienestar y estabilidad para las familias de Pahuatlan.

Con esta estrategia, reafirmamos que nuestro municipio administra con responsabilidad los recursos
federales, asegurando un futuro de crecimiento ordenado, seguridad fortalecida y servicios publicos
dignos que consolidan la calidad de vida de todas y todos.

Eje Programatico Unidad Total ejercido

Administrativa (pesos)

Fortalecimiento de la

Infraestructura y los Obras y Servicios Publicos $18,478,467.84
Servicios

Municipio Seguro Seguridad Publica $1,961,120.06

TOTAL GENERAL $20,439,587.90
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